Plan Promocji Gminnego Przedszkola w Nowej Wsi 
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I. Wstęp
Promocja placówki oświatowej odgrywa ważną rolę w budowaniu jej pozytywnego wizerunku oraz tworzeniu trwałych relacji z dziećmi, rodzicami, pracownikami i środowiskiem lokalnym. Współczesna promocja przedszkola nie ogranicza się wyłącznie do informowania 
o jego działalności. Jest przede wszystkim sposobem prezentowania wartości, atmosfery oraz codziennego życia placówki.
Gminne Przedszkole w Nowej Wsi podejmuje działania służące budowaniu przyjaznej i otwartej społeczności, w której najważniejsze miejsce zajmuje dziecko – jego bezpieczeństwo, dobrostan, potrzeby, możliwości i indywidualny rozwój.
W działaniach promocyjnych chcemy pokazywać przedszkole jako miejsce, w którym dzieci mogą czuć się bezpieczne, akceptowane i ważne, a jednocześnie mają możliwość rozwijania samodzielności, podejmowania własnych inicjatyw, wyrażania pomysłów, współpracy 
z innymi oraz odkrywania swoich zainteresowań i uzdolnień.
Istotnym elementem promocji będzie prezentowanie codziennych doświadczeń dzieci – ich zabawy, aktywności, samodzielnych działań, eksperymentowania, twórczości, aktywności ruchowej, kontaktu z przyrodą, udziału w projektach oraz działań na rzecz innych.
Chcemy pokazywać, że dzieci uczą się nie tylko podczas zaplanowanych zajęć, ale również poprzez zabawę, rozmowę, obserwowanie, działanie, doświadczanie, zadawanie pytań, podejmowanie prób i wspólne poszukiwanie rozwiązań.
Promocja przedszkola będzie również służyła prezentowaniu współpracy z rodzicami 
i środowiskiem lokalnym. Wspólne działania, uroczystości, warsztaty, akcje społeczne, ekologiczne i charytatywne oraz udział w wydarzeniach lokalnych pozwalają budować poczucie wspólnoty i odpowiedzialności za najbliższe otoczenie.
Ważnym zadaniem działań promocyjnych jest także przedstawianie pracy nauczycieli 
i specjalistów, ich zaangażowania, kreatywności oraz dbałości o rozwój każdego dziecka.
Plan Promocji Gminnego Przedszkola w Nowej Wsi na lata 2026–2029 określa główne kierunki działań promocyjnych placówki. Jego realizacja ma służyć budowaniu i utrwalaniu pozytywnego wizerunku przedszkola, zwiększaniu jego rozpoznawalności w środowisku lokalnym, wzmacnianiu współpracy z rodzicami oraz prezentowaniu wartości i działań ważnych dla rozwoju dzieci.
Podejmowane działania promocyjne będą oparte na współpracy całej społeczności przedszkolnej: dzieci, rodziców, nauczycieli, pracowników administracji i obsługi oraz partnerów środowiska lokalnego.
Wspólnie chcemy tworzyć obraz przedszkola jako miejsca, w którym każde dziecko jest ważne, potrzebne, zauważone i ma możliwość rozwijania swoich możliwości na miarę własnych potrzeb i predyspozycji.

II. Misja promocji

„Razem tworzymy miejsce, w którym dzieci mogą być sobą, odkrywać świat i rozwijać swoje możliwości.”

Misją działań promocyjnych Gminnego Przedszkola w Nowej Wsi jest prezentowanie placówki jako miejsca bezpiecznego, przyjaznego, otwartego i wspierającego dziecko w jego indywidualnej drodze rozwoju.
Poprzez działania promocyjne chcemy pokazywać, że w naszym przedszkolu:
· każde dziecko jest ważne i traktowane z szacunkiem,
· dbamy o bezpieczeństwo i dobrostan dzieci,
· wspieramy samodzielność i sprawczość,
· zachęcamy dzieci do podejmowania prób i własnych inicjatyw,
· pozwalamy dzieciom odkrywać i rozwijać zainteresowania,
· uczymy poprzez zabawę, działanie, doświadczenie i obserwację,
· rozwijamy umiejętność współpracy i budowania relacji,
· wspieramy dzieci w rozpoznawaniu i wyrażaniu emocji,
· uczymy troski o innych, przyrodę i najbliższe otoczenie,
· dostrzegamy indywidualne możliwości i mocne strony każdego dziecka.
Dążymy do budowania trwałych relacji opartych na szacunku, zaufaniu, życzliwości, dialogu i współpracy pomiędzy dziećmi, rodzicami, nauczycielami oraz środowiskiem lokalnym.
Promując działalność przedszkola, chcemy nie tylko informować o organizowanych wydarzeniach, ale przede wszystkim pokazywać codzienną wartość pracy z dziećmi – ich rozwój, zaangażowanie, samodzielne działania, twórczość, współpracę i radość z odkrywania świata.
Naszym celem jest kształtowanie wizerunku przedszkola jako miejsca, w którym dziecko może rozwijać się w atmosferze bezpieczeństwa, akceptacji i wzajemnego szacunku.


III. Cele promocji
Cel główny
Budowanie i utrwalanie pozytywnego wizerunku Gminnego Przedszkola w Nowej Wsi jako placówki bezpiecznej, przyjaznej dziecku i rodzinie, otwartej na współpracę oraz wspierającej indywidualny rozwój każdego dziecka.
Działania promocyjne mają również służyć zwiększaniu rozpoznawalności przedszkola w środowisku lokalnym, prezentowaniu codziennej pracy placówki, osiągnięć dzieci 
i nauczycieli, wzmacnianiu współpracy z rodzicami oraz pokazywaniu wartości, którymi kieruje się przedszkole.
Promocja ma ukazywać przedszkole jako miejsce, w którym dzieci mogą rozwijać samodzielność, sprawczość, ciekawość świata, kreatywność, umiejętność współpracy, odpowiedzialność i troskę o innych oraz środowisko naturalne.
Dążymy do tworzenia społeczności opartej na partnerstwie, wzajemnym szacunku 
i odpowiedzialności, w której dzieci, rodzice i nauczyciele wspólnie uczestniczą w życiu przedszkola.

Cele szczegółowe
· zwiększenie rozpoznawalności przedszkola w środowisku lokalnym,
· prezentowanie wartości i charakteru pracy przedszkola,
· przedstawianie codziennej aktywności dzieci,
· promowanie samodzielności i sprawczości dzieci,
· prezentowanie zainteresowań, uzdolnień i mocnych stron wychowanków,
· pokazywanie dziecięcej kreatywności i twórczości,
· prezentowanie działań rozwijających kompetencje społeczne i emocjonalne,
· promowanie nauki poprzez zabawę, doświadczenie, działanie i obserwację,
· prezentowanie działań związanych z aktywnością ruchową i troską o zdrowie,
· promowanie kontaktu dzieci z przyrodą i działań ekologicznych,
· promowanie postaw życzliwości, empatii, odpowiedzialności i wzajemnej pomocy,
· wzmacnianie współpracy z rodzicami,
· zachęcanie rodziców do aktywnego udziału w życiu przedszkola,
· rozwijanie współpracy z instytucjami i organizacjami lokalnymi,
· prezentowanie osiągnięć dzieci i nauczycieli,
· prezentowanie projektów edukacyjnych, społecznych, ekologicznych i kulturalnych,
· promowanie inicjatyw podejmowanych przez dzieci i nauczycieli,
· budowanie zaufania rodziców i środowiska lokalnego do przedszkola,
· podkreślanie zaangażowania i profesjonalizmu kadry,
· prezentowanie ciekawych metod i form pracy z dziećmi,
· informowanie o zasadach i terminach rekrutacji,
· zachęcanie przyszłych wychowanków i ich rodziców do poznania przedszkola,
· budowanie poczucia wspólnoty przedszkolnej.

IV. Adresaci działań promocyjnych
Działania promocyjne skierowane są do:
· dzieci uczęszczających do przedszkola,
· rodziców i opiekunów prawnych dzieci,
· rodzin dzieci uczęszczających do przedszkola,
· rodziców dzieci w wieku przedszkolnym zainteresowanych ofertą placówki,
· przyszłych wychowanków i ich rodzin,
· społeczności lokalnej,
· władz samorządowych,
· instytucji i organizacji współpracujących z przedszkolem,
· placówek oświatowych,
· instytucji kultury,
· organizacji społecznych i charytatywnych,
· lokalnych mediów,
Forma i sposób przekazywania informacji będą dostosowywane do potrzeb poszczególnych grup odbiorców.
Informacje będą przekazywane poprzez bezpośredni kontakt, stronę internetową przedszkola, media społecznościowe, materiały informacyjne oraz wydarzenia organizowane w przedszkolu i środowisku lokalnym.

V. Zadania Zespołu ds. Promocji
Do zadań Zespołu ds. Promocji należy:
· opracowywanie i aktualizowanie Planu Promocji,
· koordynowanie działań promocyjnych podejmowanych przez nauczycieli,
· współtworzenie i aktualizowanie strony internetowej przedszkola,
· prowadzenie profilu przedszkola w mediach społecznościowych,
· współtworzenie treści publikowanych w mediach społecznościowych,
· dokumentowanie wydarzeń i ważnych działań z życia przedszkola,
· przygotowywanie materiałów promocyjnych i informacyjnych,
· przygotowywanie informacji dotyczących rekrutacji,
· upowszechnianie osiągnięć dzieci i nauczycieli,
· prezentowanie projektów i inicjatyw realizowanych w przedszkolu,
· promowanie działań społecznych, ekologicznych, kulturalnych i edukacyjnych,
· współpraca z lokalnymi mediami,
· współpraca z instytucjami i organizacjami środowiska lokalnego,
· dbanie o spójny i pozytywny wizerunek placówki,
· monitorowanie skuteczności podejmowanych działań promocyjnych,
· analizowanie potrzeb przedszkola i środowiska lokalnego,
· inicjowanie nowych form promocji odpowiadających aktualnym potrzebom placówki,
· sporządzanie rocznego sprawozdania z realizacji działań promocyjnych.
Wszystkie działania promocyjne dotyczące dzieci prowadzone są z uwzględnieniem obowiązujących w przedszkolu zasad bezpieczeństwa, ochrony wizerunku oraz poszanowania praw dziecka.

VI. Obszary działań promocyjnych
1. Promocja wewnętrzna
Promocja wewnętrzna służy budowaniu pozytywnych relacji pomiędzy wszystkimi członkami społeczności przedszkolnej oraz wzmacnianiu poczucia przynależności do placówki.
W ramach promocji wewnętrznej podejmowane będą między innymi:
· organizacja dni otwartych,
· spotkania adaptacyjne dla przyszłych wychowanków,
· zebrania i konsultacje dla rodziców,
· warsztaty dla dzieci i rodziców,
· zajęcia otwarte,
· wystawy prac dzieci,
· prezentacje dziecięcej twórczości,
· prezentowanie osiągnięć i zainteresowań dzieci,
· gazetki i tablice informacyjne,
· prezentowanie działań poszczególnych grup,
· wspólne uroczystości i wydarzenia,
· działania integrujące społeczność przedszkolną.
Szczególne znaczenie będzie miało prezentowanie nie tylko efektów pracy dzieci, ale również ich wysiłku, samodzielnych prób, pomysłów, współpracy i zaangażowania.

2. Promocja zewnętrzna
Promocja zewnętrzna służy prezentowaniu działalności przedszkola oraz budowaniu jego rozpoznawalności w środowisku lokalnym.
W ramach promocji zewnętrznej prowadzone będą:
· strona internetowa przedszkola,
· profil przedszkola w mediach społecznościowych,
· współpraca z lokalnymi mediami,
· publikowanie informacji o ważnych wydarzeniach,
· prezentowanie projektów edukacyjnych,
· prezentowanie osiągnięć i twórczości dzieci,
· udział dzieci w konkursach, przeglądach i projektach,
· udział w wydarzeniach lokalnych,
· organizowanie wydarzeń środowiskowych,
· współpraca z innymi placówkami oświatowymi,
· przygotowywanie materiałów informacyjnych i promocyjnych.
W komunikacji zewnętrznej szczególną uwagę zwracać będziemy na pokazywanie codziennego życia przedszkola oraz wartości, które są ważne w pracy z dziećmi.

3. Promocja poprzez codzienną pracę z dziećmi
Istotnym elementem promocji będzie prezentowanie sposobu, w jaki dzieci uczą się 
i rozwijają podczas codziennych aktywności.
Promowane będą działania związane z:
· zabawą jako naturalną formą uczenia się,
· rozwijaniem samodzielności,
· podejmowaniem przez dzieci własnych inicjatyw,
· rozwijaniem sprawczości,
· współpracą i budowaniem relacji,
· rozwijaniem zainteresowań,
· aktywnością ruchową,
· działalnością artystyczną,
· eksperymentowaniem i doświadczeniami,
· obserwowaniem i poznawaniem przyrody,
· rozwijaniem umiejętności komunikowania się,
· rozpoznawaniem i wyrażaniem emocji,
· rozwijaniem wytrwałości,
· uczeniem się poprzez podejmowanie prób i wyciąganie wniosków,
· działaniami na rzecz innych,
· troską o środowisko naturalne.
Celem jest pokazanie rodzicom i środowisku lokalnemu, że rozwój dziecka odbywa się każdego dnia – podczas zabawy, rozmowy, działania i wspólnego odkrywania świata.

4. Współpraca ze środowiskiem lokalnym
Przedszkole współpracuje i będzie rozwijało współpracę z:
· Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną,
· Gminną Biblioteką Publiczną,
· Ochotniczą Strażą Pożarną, Policją, Ratownikami medycznymi, Leśniczym,
· szkołami i przedszkolami,
· instytucjami kultury,
· organizacjami społecznymi i charytatywnymi,
· innymi podmiotami wspierającymi rozwój dzieci i rodzin.
Współpraca ze środowiskiem lokalnym daje dzieciom możliwość zdobywania nowych doświadczeń, poznawania najbliższego otoczenia, rozwijania umiejętności społecznych oraz uczestniczenia w życiu lokalnej wspólnoty.

5. Promocja poprzez wydarzenia
Ważną formą promocji będą:
· uroczystości przedszkolne,
· Dzień Rodziny,
· Dzień Dziecka,
· uroczystości związane z ważnymi wydarzeniami i świętami,
· akcje charytatywne,
· akcje ekologiczne,
· projekty edukacyjne,
· konkursy i przeglądy,
· warsztaty,
· wydarzenia integrujące społeczność lokalną,
· udział w wydarzeniach organizowanych przez Gminę Michałowice i lokalne instytucje.
Wydarzenia te będą okazją do prezentowania aktywności dzieci, ich twórczości, współpracy, samodzielności i zaangażowania.

6. Promocja poprzez działania społeczne i ekologiczne
Szczególne miejsce w działaniach promocyjnych zajmować będą inicjatywy rozwijające wrażliwość społeczną i troskę o środowisko.
Promowane będą:
· akcje charytatywne,
· zbiórki na rzecz potrzebujących,
· działania na rzecz zwierząt,
· akcje ekologiczne,
· działania związane z ochroną przyrody,
· inicjatywy czytelnicze,
· działania rozwijające empatię i wzajemną pomoc.
Poprzez prezentowanie tych działań chcemy pokazywać, że dzieci od najmłodszych lat mogą uczyć się wrażliwości, odpowiedzialności i troski o innych oraz najbliższe otoczenie.

VII. Oczekiwane efekty
Realizacja Planu Promocji przyczyni się do:
· zwiększenia rozpoznawalności Gminnego Przedszkola w Nowej Wsi,
· budowania i utrwalania pozytywnego wizerunku placówki,
· wzrostu zainteresowania działalnością przedszkola,
· lepszego poznania przez rodziców sposobu pracy z dziećmi,
· wzmacniania zaufania rodziców do placówki,
· zwiększenia zaangażowania rodziców w życie przedszkola,
· wzmacniania współpracy z rodzinami,
· aktywizacji środowiska lokalnego,
· rozwijania współpracy z instytucjami i organizacjami,
· prezentowania osiągnięć i działań dzieci,
· promowania talentów, zainteresowań i mocnych stron dzieci,
· prezentowania samodzielności i sprawczości wychowanków,
· upowszechniania działań społecznych, ekologicznych i charytatywnych,
· promowania aktywności i zaangażowania nauczycieli,
· wzmacniania poczucia wspólnoty przedszkolnej,
· budowania pozytywnego obrazu przedszkola jako miejsca bezpiecznego, przyjaznego 
i otwartego na potrzeby dzieci i rodzin.
Długofalowym efektem działań będzie umocnienie pozycji przedszkola jako ważnego 
i aktywnego członka lokalnej społeczności oraz miejsca, w którym dzieci mogą bezpiecznie rozwijać swoje możliwości i z radością odkrywać świat.

VIII. Ewaluacja
Ewaluacja działań promocyjnych będzie prowadzona systematycznie poprzez:
· analizę zainteresowania ofertą przedszkola podczas rekrutacji,
· analizę aktywności na stronie internetowej,
· analizę aktywności w mediach społecznościowych,
· monitorowanie zainteresowania publikowanymi materiałami,
· monitorowanie udziału dzieci w konkursach, projektach i akcjach,
· analizę udziału rodziców w wydarzeniach i inicjatywach,
· ocenę współpracy z rodzicami,
· ocenę współpracy z instytucjami i partnerami lokalnymi,
· dokumentację fotograficzną wydarzeń,
· analizę podejmowanych działań promocyjnych,
· roczne sprawozdanie Zespołu ds. Promocji,
· formułowanie wniosków do dalszej pracy.
W ewaluacji uwzględniane będą również informacje zwrotne od rodziców, nauczycieli 
i innych członków społeczności przedszkolnej.
Wyniki ewaluacji będą wykorzystywane do doskonalenia podejmowanych działań oraz planowania kolejnych inicjatyw promocyjnych odpowiadających potrzebom dzieci, rodzin, przedszkola i środowiska lokalnego.

IX. Postanowienia końcowe
Plan Promocji Gminnego Przedszkola w Nowej Wsi stanowi dokument określający kierunki działań promocyjnych placówki na lata 2026–2029.
Dokument podlega systematycznej analizie i może być modyfikowany w zależności od potrzeb placówki, dzieci i ich rodzin oraz zmian zachodzących w środowisku lokalnym.
Szczegółowe zadania będą corocznie ujmowane w Harmonogramie Działań Promocyjnych, zgodnym z Planem Pracy Przedszkola na dany rok szkolny.
Realizacja założeń niniejszego planu wymaga zaangażowania całej społeczności przedszkolnej – dyrektora, nauczycieli, pracowników administracji i obsługi, dzieci, rodziców oraz partnerów współpracujących z placówką.
Wszystkie działania promocyjne powinny być prowadzone z poszanowaniem godności, bezpieczeństwa i praw dziecka oraz z zachowaniem obowiązujących w placówce zasad dotyczących ochrony wizerunku i danych osobowych.
Plan wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez Dyrektora Gminnego Przedszkola w Nowej Wsi i obowiązuje do dnia 31 sierpnia 2029 r.
















ZAŁĄCZNIK NR 1
HARMONOGRAM DZIAŁAŃ PROMOCYJNYCH 
GMINNE PRZEDSZKOLE W NOWEJ WSI Rok szkolny 2026/2027

	Termin
	Działanie promocyjne
	Forma promocji
	Odpowiedzialni

	Wrzesień 2026
	Spotkania organizacyjne z rodzicami
	Promocja wewnętrzna, informacje dla rodziców
	Nauczyciele

	Wrzesień 2026
	Aktualizacja strony internetowej i materiałów informacyjnych
	Promocja zewnętrzna
	Zespół ds. Promocji

	Wrzesień 2026
	Prezentacja codziennego życia przedszkola
	Media społecznościowe
	Nauczyciele, 
Zespół ds. Promocji

	Październik 2026
	Dzień Edukacji Narodowej
	Relacja, artykuł, dokumentacja fotograficzna
	Nauczyciele, 
Zespół ds. Promocji

	Październik 2026
	Udział w akcjach ekologicznych
	Publikacje, media społecznościowe
	Nauczyciele

	Listopad 2026
	Obchody Święta Niepodległości
	Publikacje, artykuł,
	Nauczyciele
Zespół ds. Promocji

	Listopad 2026
	Konkursy i projekty edukacyjne
	Prezentacja aktywności 
i osiągnięć dzieci
	Nauczyciele

	Grudzień 2026
	Mikołajki 
	Wydarzenie środowiskowe, fotorelacja
	Dyrektor, Rada Rodziców, Nauczyciele

	Grudzień 2026
	Akcje charytatywne
	Promocja wartości społecznych 
i wychowawczych
	Nauczyciele

	Styczeń 2027
	Dzień Babci i Dziadka
	Relacje, fotogalerie
	Nauczyciele, 
Zespół ds. Promocji

	Luty 2027
	Bal Karnawałowy
	Relacja, media społecznościowe
	Nauczyciele, 
Zespół ds. Promocji

	Marzec 2027
	Kampania informacyjna dotycząca rekrutacji
	Strona internetowa, Facebook, materiały informacyjne
	Zespół ds. Promocji

	Marzec 2027
	Prezentacja samodzielności 
i aktywności dzieci
	Publikacje na stronie 
i w mediach społecznościowych
	Nauczyciele

	Kwiecień 2027
	Działania przyrodnicze 
i ekologiczne
	Relacje, publikacje
	Nauczyciele

	Maj 2027
	Dzień Rodziny
	Wydarzenie środowiskowe
	Cała społeczność przedszkola

	Maj 2027
	Prezentacja osiągnięć, zainteresowań 
i twórczości dzieci
	Media społecznościowe, wystawy
	Nauczyciele

	Czerwiec 2027
	Dzień Dziecka
	Promocja środowiskowa
	Dyrektor, Rada Rodziców, Nauczyciele

	Czerwiec 2027
	Podsumowanie działań 
i osiągnięć dzieci oraz nauczycieli
	Media społecznościowe
	Zespół ds. Promocji

	Czerwiec 2027
	Spotkania z rodzicami podsumowujące rok
	Promocja wewnętrzna
	Nauczyciele

	Sierpień 2027
	Spotkanie adaptacyjne dla kandydatów
	Promocja wewnętrzna 
i zewnętrzna
	Nauczyciele




DZIAŁANIA REALIZOWANE SYSTEMATYCZNIE PRZEZ CAŁY ROK SZKOLNY

	Działanie
	Częstotliwość

	Aktualizacja strony internetowej przedszkola
	Na bieżąco

	Prowadzenie profilu przedszkola w mediach społecznościowych
	Na bieżąco

	Dokumentowanie wydarzeń i uroczystości
	Na bieżąco

	Publikowanie informacji o działaniach i osiągnięciach dzieci
	Według potrzeb

	Prezentowanie zainteresowań i twórczości dzieci
	Według potrzeb

	Prezentowanie działań rozwijających samodzielność 
i sprawczość dzieci
	Według potrzeb

	Prezentowanie działań ekologicznych i przyrodniczych
	Według potrzeb

	Współpraca z biblioteką, OSP, szkołami i instytucjami lokalnymi
	Przez cały rok

	Udział w konkursach, projektach i akcjach społecznych
	Przez cały rok, zgodnie 
z harmonogramem

	Przygotowywanie materiałów promocyjnych i informacyjnych
	Na bieżąco

	Informowanie o wydarzeniach i inicjatywach przedszkola
	Na bieżąco

	Monitorowanie skuteczności działań promocyjnych
	Raz w semestrze

	Sporządzenie sprawozdania z działań promocyjnych
	Czerwiec 2027




EWALUACJA HARMONOGRAMU
Ewaluacja harmonogramu będzie obejmowała:
· analizę aktywności na stronie internetowej i w mediach społecznościowych,
· analizę zainteresowania informacjami dotyczącymi rekrutacji,
· monitorowanie zainteresowania publikowanymi materiałami,
· dokumentację fotograficzną wydarzeń,
· analizę udziału dzieci w projektach, konkursach i akcjach,
· ocenę współpracy z rodzicami,
· ocenę współpracy z partnerami lokalnymi,
· analizę realizacji zaplanowanych działań,
· roczne sprawozdanie Zespołu ds. Promocji,
· sformułowanie wniosków do dalszej pracy.
Wnioski z ewaluacji będą wykorzystywane do planowania kolejnych działań oraz dostosowywania form promocji do aktualnych potrzeb przedszkola i jego społeczności.
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