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Statut Szkoly Podistawowej im. Mikolaja Kopernika w Nowej Wi

Rozdziat 1.

Postanowienia ogodlne

§1.

. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreSlenia o:

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec
Mazowieckiego Kuratora Os$wiaty;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Michatowice z siedzibg
w Regutach ul. Aleja Powstancow Warszawy 1, 08-816 Michatowice;

obstudze finansowo — ksiegowej — nalezy przez to rozumie¢ Centrum Ustug
Wspolnych z siedzibg w Regutach ul. Aleja Powstancéw Warszawy 1, 08-816
Michatowice.

Szkota uzywa pieczeci:

okragtej — duzej i matej z godtem panstwa i napisem w otoku: ,Szkota
Podstawowa im. Mikotaja Kopernika w Nowej Wsi”;

podtuznej z napisem: ,Zespdt Szkolno — Przedszkolny im. Mikotaja Kopernika
Przedszkole, Szkota Podstawowa Nowa Wie$, ul. Gtéwna 96, 05-806 Komordw”;
podtuznej z napisem: ,Rada Rodzicow Szkota Podstawowa Nowa Wies,
ul. Gtéwna 96, 05-806 Komorow”;

okragtej z napisem: ,,Szkota Podstawowa im. Mikotaja Kopernika — Biblioteka”.
Szkota uzywa rdéwniez innych pieczeci zgodnie z wykazem i wzorami
znajdujgcymi sie w dokumentacji szkolnej zgodnej z jednolitym rzeczowym
spisem akt.

Wymienione w ust. 1 i 2 pieczeci mogg by¢ uzywane tylko przez osoby do tego
upowaznione.

Rozdziat 2

Cele i zadania szkotly

§ 2.

. Szkofa realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisdw prawa o$wiatowego oraz

uwzgledniajgce program wychowawczo — profilaktyczny szkoty, obejmujacy
tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz
treSci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb i problemow wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane do
uczniéw, nauczycieli i rodzicéw.
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2. Szkofa w szczegdlnosci realizuje nastepujace cele:

1) rozwija poznawcze mozliwosci ucznidw tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dzieciecego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia Swiata;

2) zapewnia opanowanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na
poziomie umozliwiajgcym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie
ksztatcenia;

3) rozwija i przeksztatca spontaniczng motywacje poznawczg w motywacje
$wiadomg, zapewnia dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamieciowego
opanowania przekazywanych tresci, przygotowuje do podejmowania zadan
wymagajacych systematycznego i dtuzszego wysitku intelektualnego oraz
fizycznego;

4) rozwija zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego, traktowania
wiadomosci przedmiotowych stanowigcych warto$¢ poznawczg samg w sobie,
w sposdb integralny prowadzacy do lepszego rozumienia Swiata, ludzi i siebie;

5) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach miedzyludzkich;

6) rozbudza i rozwija wrazliwos¢ estetyczng i moralng dziecka oraz jego
indywidualne zdolnosci tworcze;

7) rozwija umiejetnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,
spotecznego, kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostepnego jego
doswiadczeniu;

8) zapewnia opieke i wspomaga rozwdj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym
i zdrowym Srodowisku w poczuciu wiezi z rodzing;

9) stwarza przyjazng atmosfere i pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu
w spotecznosci szkolnej;

10)prowadzi dziatalno$¢ wychowawczg i zapobiegawczg wsrdd dzieci i mtodziezy
zagrozonych uzaleznieniem;

11)ksztattuje Swiadomos¢ ekologiczng;

12)wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej,
oraz umozliwia poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej
w perspektywie kultury europejskiej;

13)kultywuje tradycje narodowe i regionalne;

14)rozbudza i rozwija uczucia patriotyczne;

15)umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne
wspdlnoty lokalnej;

16)zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz
zachowan prozdrowotnych, a takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni
i ekspresji werbalnej, plastycznej, muzycznej i ruchowej;

17)ksztattuje postawe otwartosci wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym i odpowiedzialnosci za zbiorowos$¢;

18)ksztattuje u ucznidw poczucie godnosci wiasnej osoby i szacunek dla godnosci
innych osob;
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19)rozbudza ciekawoS¢ poznawczg ucznidw oraz motywacje do nauki;

20)wyposaza ucznidw w taki zasdb wiadomosci oraz ksztattuje takie umiejetnosci,
ktore pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumieé Swiat;

21)ukazuje wartos$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

22)wspiera ucznidw w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukacji.

§ 3.

1. Szkota realizuje wymienione cele poprzez podjecie zadan z uwzglednieniem
optymalnych warunkéw rozwoju i potrzeb uczniéw, zasad bezpieczenstwa oraz
zasad promocji i ochrony zdrowia w czasie zajec lekcyjnych i zaje¢ rozwijajgcych
kreatywnos¢, a w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty poprzez:
a) realizacje podstawy programowej,
b) prace z uczniem zdolnym oraz z uczniem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych,
c) realizacje innowacji pedagogicznych rozwijajgcych kreatywnos$¢ oraz
zainteresowania uczniow,
2) umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej poprzez:
a) organizowanie i udziat w uroczystosciach z okazji Swigt panstwowych
i kosScielnych,
b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych,
c) organizowanie lekgji religii i etyki,
d) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w Zzycie
kulturalne wspdlnoty lokalnej oraz poznania kultury europejskiej,
3) sprawuje opieke nad uczniami zgodnie z ich potrzebami oraz mozliwosciami
szkoty w szczegdlnosci poprzez:
a) dobrowolne i nieodptatne udzielanie pomocy psychologicznej
i pedagogicznej,
b) organizowanie nauczania indywidualnego,
C) udzielanie pomocy uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
materialnej lub losowej,
4) wyznacza nauczyciela wychowawce dla kazdego oddziatu, ktéry sprawuje
opieke wychowawczg nad kazdym uczniem, a w szczegdlnosci:
a) zobowigzuje wychowawce do wypracowania wspdlnie z uczniami regut
zachowania w szkole i spisania ich w formie kontraktu,
b) zobowigzuje nauczyciela do eliminowania zachowan agresywnych,
c) gwarantuje diagnoze zespotu uczniow,
d) zobowigzuje wychowawce do integrowania zespotu,
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5) zapewnia opieke nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujgcych w szkole
przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy, tj.:

a) organizuje szkolenia w zakresie bhp i udzielania pierwszej pomocy dla
wszystkich pracownikow szkoty,

b) zapewnia opieke nauczyciela prowadzacego zajecia lekcyjne
i pozalekcyjne oraz nauczyciela wyznaczonego na zastepstwo,

C) zapewnia opieke dzieciom realizujgcym roczne przygotowanie
przedszkolne z chwilg przejecia wychowanka do czasu przekazania
wychowanka rodzicom lub innym upowaznionym przez nich na pismie
osobom,

d) gwarantuje opieke uczniom korzystajagcym ze Swietlicy,

e) wyznacza nauczyciela dyzurujgcego podczas przerw wedtug ustalonego
harmonogramu dyzuréw,

f) zapewnia opieke podczas zajeC poza terenem szkoty, zgodnie
z obowigzujgcym regulaminem dotyczacym organizacji wyjs¢ i wycieczek
szkolnych,

g) zwieksza poziom bezpieczenstwa ucznidw poprzez zainstalowany system
monitoringu w budynku i wokét niego,

h) wprowadza do uzytku Standardy i polityke ochrony dzieci przed
krzywdzeniem, przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich,

6) wspiera ucznidw z zaburzeniami rozwojowymi poprzez:

a) dostosowanie metod, form pracy, organizacje warunkéw w oddziale,
w tym m. in. poprzez utworzenie oddziatu integracyjnego,

b) organizacje warunkdw w innych pomieszczeniach w szkole, sanitariatach,
szatni, itp.,

7) uczniom, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebne
sg szczegdlne formy opieki, w tym stata badz dorazna pomoc materialna:

a) daje mozliwos¢ dofinansowania wyjazdu na wycieczke szkolng,

b) dofinansowuje obiady w szkolnej stotdwce,

¢) wnioskuje o zasitki szkolne w sytuacjach losowych,

8) podejmuje dziatania wychowawczo-profilaktyczne obejmujgce promocje
zdrowia, w tym zdrowia psychicznego, profilaktyke, interwencje kryzysowe,
terapie, korekte zachowan oraz przeciwdziatanie, a takze redukcje agresii
i przemocy.

§ 4.

. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catoSciowego rozwoju
dziecka. Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania
i nauczania— uczenia sie, co umozliwia dziecku odkrywanie wtasnych mozliwosci,
sensu dziatania oraz gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej do
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prawdy, dobra i piekna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osigga dojrzatosc

do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

. Cel ten bedzie realizowany poprzez nastepujace zadania:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje
warunkow  sprzyjajacych  nabywaniu  doswiadczen w  fizycznym,
emocjonalnym, spotecznym i poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie proceséw poznawczych;

4) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu
przez dzieci doSwiadczen, ktére umozliwig im ciggtosS¢ proceséw adaptacii
oraz pomoc dzieciom rozwijajgcym sie w sposob nieharmonijny, wolniejszy
lub przyspieszony;

5) dobdr tresci adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, mozliwosci
percepcyjnych i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb
i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnosci, oryginalnosci dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajagcych rozwojowi nawykéw i zachowan
prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnoS¢ ruchowg
i bezpieczenstwo, w tym bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz
dbanie o0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem
naturalnych sytuacji, pojawiajacych sie w szkole oraz sytuacji zadaniowych;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym
wrazliwos$¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka:
mowy, zachowania, ruchu, $rodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu,
teatru, plastyki;

10)tworzenie warunkéw pozwalajagcych na  bezpieczne, samodzielne
poznawanie otaczajgcej dziecko przyrody;

11)tworzenie warunkéw umozliwiajgcych bezpieczne, samodzielne poznawanie
elementdw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania,
prezentowania wytworow pracy wiasnej;

12)wspotdziatanie z  rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami
i instytucjami, uznanymi przez rodzicow za zrédto istotnych wartosci na rzecz
rozwoju dziecka;

13)kreowanie, wspolnie z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzgcych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktorych zrodtem jest
rodzina, grupa w szkole, inne doroste osoby, w tym osoby starsze oraz
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rozwijania zachowan wynikajgcych z wartosci mozliwych do zrozumienia na
tym etapie rozwoju;

14)systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia sie dziecka,
prowadzgce do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie
nauki;

15)organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajgcych dziecku
poznawanie kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej; budowanie
zainteresowania dziecka jezykiem obcym nowozytnym.

Rozdziat 3.
Organy szkotly i ich kompetencje

§ 5.

1. Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor szkoty

2) Rada Pedagogiczna

3) Rada Rodzicéw

4) Samorzad Uczniowski.

2. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

5) dysponuje Srodkami okreSlonymi w planie finansowym  szkoty
zaopiniowanym przez rade rodzicow i rade pedagogiczng, i ponosi
odpowiedzialnosS¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych;

8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktoérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej
szkoty;

10)odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia;
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11)wspdtpracuje z pielegniarkg szkolng i lekarzem, sprawujgcymi profilaktyczng
opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostepnia imie, nazwisko
i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

12)wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce
zgodno$¢ przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami
o ochronie danych osobowych.

. W uzasadnionych przypadkach dyrektor wystepuje do Kuratora OSwiaty

Z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty po wyczerpaniu, w stosunku

do ucznia, wszystkich mozliwych oddziatywan wychowawczych wskazanych

w statucie szkoty.

. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje

W sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

2) przyznawania nagrdéd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady
szkoty w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow szkoty.

. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspdtpracuje z radq

pedagogiczng, radg rodzicow i samorzadem uczniowskim.

. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.

§ 6.

. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktdéra jest kolegialnym organem szkoty
w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania
i opieki.

. W skfad rady pedagogicznej wchodzga: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej moga réwniez brac
udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za
zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen
i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
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5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny
w celu doskonalenia pracy szkoty;

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznidw.

. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,
utworzenie oddziatu integracyjnego;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych.

. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat o ktérych mowa w art. 70 ust.1.

ustawy Prawo oSwiatowe.

. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze

stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

. W przypadku wystgpienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢

postepowanie wyjasniajgce i powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczng

w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

10.Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady

pedagogicznej sa protokotowane.

§ 7.

. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktdra reprezentuje ogdt rodzicow ucznidw.

. W skiad rady rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego

oddziatu;

. Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organoéw szkoty, organu

prowadzacego szkote oraz organu sprawujgcego nadzdér pedagogiczny

z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego skfadanego przez dyrektora szkoty.
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. Jezeli rada rodzicdw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie

uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo
— profilaktycznego szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu
z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez
dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade
rodzicdw w porozumieniu z radg pedagogiczna.

Rada Rodzicow ustala regulamin swojej dziatalnosci.

§ 8.

. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.,
. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany

przez ogot ucznidw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniéw.

Regulamin samorzadu nie moze byc¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski

i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i  mozliwoSciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania

z zakresu wolontariatu.

§9.

. Zapewnia sie wymiane biezacej informacji pomiedzy organami szkoty przez:

1) zarzadzenie wewnetrzne dyrektora szkoty;

2) ogtoszenia wywieszane na tablicy ogtoszen;

3) zebrania rady pedagogicznej, pracownikéw administracji i obstugi zespotu
z kadrg kierowniczg szkoty, rodzicow z nauczycielami, wychowawcami klas
i dyrektorem szkoty;

4) apele szkolne;
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5) dziennik elektroniczny;

6) szkolng strone internetowa: zspnowawies.wikom.pl.

. Wszystkie organy szkoty wspdtdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia,

wychowania i opieki dzieci i mtodziezy oraz rozwigzywania wszystkich istotnych

problemdw szkoty.

. Wszystkie organy szkoty wspotpracujg w duchu porozumienia, tolerancji

i wzajemnego szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie

decyzji w granicach swoich kompetenciji.

. Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoty poprzez

swoje reprezentacje: rade rodzicow i samorzad uczniowski.

. Rada rodzicow i samorzad uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie

dyrektorowi zespotu lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej

podczas protokotowanych posiedzen tych organdw.

. Wnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach

zainteresowanych organdw, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach

wymagdajacych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.

. Wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania sie

o podjetych lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty

ich podjecia.

. W przypadku wytworzenia sie sytuacji konfliktowej miedzy organami szkoty lub

wewnatrz niego, dyrektor szkoty jest zobowigzany do:

1) zbadania przyczyny konfliktu;

2) wydania w ciggu 14 dni decyzji rozwigzujgcej konflikt i powiadomienia o niej
przewodniczgcych organéw bedgacych stronami.

Rozdziat 4.
Organizacja pracy Szkoty

§10

. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy z dniem
31 sierpnia nastepnego roku.

. Czas rozpoczynania i konczenia przerw $wigtecznych i ferii zimowych okresla
Minister Edukacji Narodowej.

. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okres$la arkusz organizacji Szkoty Podstawowej im. Mikotaja Kopernika
opracowany przez dyrektora, zaopiniowany przez zakladowe organizacje
zwigzkowe oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny i zatwierdzony przez
organ prowadzacy.

§11

. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.
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1) Za zgoda organu prowadzacego i rodzicow ucznidbw danego oddziatu
w szkole moze zosta¢ utworzony oddziat integracyjny.

Cykl ksztatcenia w szkole podstawowej trwa 8 lat.

W szkole prowadzone sg oddziaty przedszkolne.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wiecej niz 25.

Godzina zaje¢ nauczania, wychowania i opieki w oddziale przedszkolnym trwa

60 minut.

Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw

ustalonych przez organ prowadzacy, na wspdiny wniosek dyrektora i rady

rodzicow.

Dyrektor powierza poszczegdlne oddziaty przedszkolne opiece jednego lub

dwaoch nauczycieli.

Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okreSla ramowy rozkiad dnia,

ustalony z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania,

wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju

niepetnosprawnosci dzieci.

. Nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad danymi oddziatami przedszkolnymi,

ustalajg dla tych oddziatéw szczegdtowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb
i zainteresowan dzieci.

§12.

. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.
. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci, dyrektor

umozliwia wychowawcy prowadzenie oddziatu przez caly etap ksztatcenia
w klasach I —III i klasach IV — VIII.

. Formy realizowania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane

do wieku ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkdw $rodowiskowych szkoty.
Liczba uczniéw w oddziale klas I — III szkoty podstawowej wynosi nie wiecej niz
25.

. Liczba uczniéw w oddziale integracyjnym nie moze przekraczac 20, w tym liczba

ucznidéw z niepetnosprawnoscig nie wiecej niz 5.

W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktyczno— wychowawczych, do oddziatu klasy I, II lub III szkoty
podstawowej ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty, dyrektor szkoty
podstawowej, po poinformowaniu rady oddziatowej, moze podzielic dany
oddziat za zgodg organu prowadzacego, jezeli liczba ucznidw jest zwiekszona
ponad liczbe 25.

Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od podziatu, zwiekszajac liczbe ucznidow
w oddziale ponad liczbe 25, na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu
zgody organu prowadzacego.
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§ 13.

. Organizacje statych, obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresSla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora na podstawie
zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacyjnego,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac
0golny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut.

. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I — III ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdiny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozkfadzie zajec.

. W klasach IV — VIII podstawowg formg pracy sg zajecia dydaktyczno—
wychowawcze prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

. W szczegolnoSci  zajecia  dydaktyczno—  wyrdwnawcze, korekcyjno—
kompensacyjne, gimnastyka korekcyjna, jezyk obcy nowozytny, informatyka,
religia, etyka i wychowanie fizyczne mogg by¢ prowadzone poza systemem
klasowo — lekcyjnym w grupach miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

. Szkota moze przyjmowal stuchaczy zaktaddéw ksztatcenia nauczycieli oraz
studentow szkot wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
(na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem lub za
jego zgoda— z poszczegdlinymi nauczycielami a zakltadem ksztatcenia nauczycieli
lub szkotg wyzszg).

§ 14.
Cele i zadania $wietlicy

. Swietlica jest integralng czescig szkoly— w swojej programowej dziatalnosci
realizuje cele i zadania szkoty, ze szczegdlnym uwzglednieniem tresci i dziatan
wychowawczo-opiekunczych  przyjetych w  Planie  Pracy, Programie
Wychowawczo-Profilaktycznym szkoty oraz obowigzujgcych kierunkach polityki
oSwiatowej panstwa.

. Zajecia Swietlicowe organizowane sg systematycznie, w ciggu catego dnia,
z uwzglednieniem potrzeb edukacyjnych oraz rozwojowych dzieci i mtodziezy,
a takze ich mozliwosci psychofizycznych.

. Wychowawcy w $wietlicy szkolnej zapewniajg dzieciom i mtodziezy:

1) zorganizowang opieke wychowawczg,

2) pomoc w nauce,

3) warunki do nauki wtasnej,

4) kulturalng rozrywke i zabawe,
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5) ksztattowanie wtasciwych wzorcow kultury osobistej i wspotzycia w grupie,

6) rozbudzanie i rozwdj zainteresowan oraz zdolnosci,

7) wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej,

8) pomoc w nabywaniu umiejetnosci nawigzywania prawidtowych relacji
z rowiesnikami,

9) wzmacnianie u dzieci poczucia wiasnej wartosci,

10)nabywanie wiedzy i umiejetnosci radzenia sobie we wspotczesnym Swiecie
(bezpieczenstwo w ruchu drogowym, wiasciwe korzystanie z zasobdw
Internetu, profilaktyka uzaleznien),

11)wdrazanie i rozpowszechnianie zdrowego stylu Zzycia, wspomaganie
prawidtowego rozwoju fizycznego,

12)ksztattowanie  wiasciwej postawy  spoteczno-moralnej,  rozwijanie
patriotyzmu,

13)ksztattowanie postawy zachowan proekologicznych,

14)wzmacnianie wiezi rodzinnych - wychowanie prorodzinne,

15)wspdtprace z ich nauczycielami i rodzicami, a takze z pedagogiem,
psychologiem szkolnym

16)wyrownywanie szans edukacyjnych uczniéw,

17)organizowanie gier i zabaw ruchowych, majacych na celu prawidtowy rozwdj
fizyczny.

§ 15

. Swietlica dziata w dni pracy szkoty w godzinach od 7.00 do 17.30.

2. W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych, gdzie liczba

ucznidow nie moze przekraczac 25.

. Do Swietlicy szkolnej przyjmowani sg uczniowie szkoty, ktorzy:

1) muszg dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow,
2) nie uczeszczajg na lekcje religii, etyki,

3) sg skierowani do $wietlicy z powodu nieobecnosci nauczyciela.

. Nadzdr nad praca $wietlicy sprawuje kierownik $wietlicy.

. Kierownik $wietlicy sktada dyrektorowi szkoty pétroczne i roczne sprawozdanie
z dziatalnosci Swietlicy.

. Kwalifikacja ucznidéw do Swietlicy odbywa sie na podstawie kart zgtoszen, ktdre
wypetniajg rodzice/prawni opiekunowie.

. Karta zgtoszenia do $wietlicy zawiera:

1) imie i nazwisko ucznia,

2) data urodzenia ucznia,

3) adres zamieszkania ucznia,

4) kontakt do rodzicow/opiekundw prawnych (nr telefonu),

5) dane 0s6b upowaznionych do odbioru dziecka ze Swietlicy,
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6) zgode lub jej brak w kwestiach m.in. publikacji wizerunku dziecka na stronie
internetowej szkoty i przetwarzania danych osobowych,

7) dodatkowe informacje dotyczace funkcjonowania dziecka.

9. Kazda zmiana decyzji rodzicow/prawnych opiekundw w kwestii pobytu dziecka
w Swietlicy musi by¢ jak najszybciej zgtoszona wychowawcom Swietlicy
i naniesiona na karte zgtoszenia (z datg i podpisem rodzica).

10.Dziecko ze Swietlicy mogg odbierac jedynie rodzice/prawni opiekunowie oraz
wyznaczone przez nich osoby wpisane do Karty zgtoszenia dziecka do Swietlicy.
W wyjatkowych sytuacjach uczen moze by¢ odebrany przez inng osobe, ktorej
rodzic nie wpisat do Karty zgtoszenia, wylgcznie na podstawie pisemnego
upowaznienia od rodzicdw/prawnych opiekunow.

11.0bowigzkiem rodzicdw/prawnych opiekunéw jest odbieranie dziecka
w godzinach pracy Swietlicy.

12.Uczniowie przebywajacy w Swietlicy zobowigzani sg do przestrzegania zasad
zawartych w regulaminie Swietlicy.

§ 16
Dokumentacja swietlicy
Dokumentacje $wietlicy stanowia:

roczny plan pracy Swietlicy szkolnej,

ramowy rozkiad dnia.

dzienniki zaje¢ Swietlicowych.

karty zgtoszen dzieci do Swietlicy szkolnej.

zeszyt informacji o uczniach i rozmowach z rodzicami.

vk N e

§17
Zadania kierownika swietlicy

Do zadan kierownika $wietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1. organizacja pracy $wietlicy w danym roku szkolnym,

2. opracowanie wewnatrzszkolnych dokumentdw zwigzanych z dziatalnoScig
Swietlicy, takich jak roczny plan pracy $wietlicy, regulamin Swietlicy,
sprawozdanie z dziatalnosci Swietlicy, karty zgtoszen dzieci,

ustalenie harmonogramoéw zaje¢ $wietlicowych,

przydziat dzieci do poszczegdlnych grup Swietlicowych,

zapewnienie bezpiecznych warunkow pobytu dzieci w $wietlicy szkolnej,
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w ramach ustalonych godzin,

o unhw
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wspdtpraca z wychowawcami klas, rodzicami wychowankdéw, dyrekcjg szkoty
i Srodowiskiem lokalnym w celu zapewnienia wiasciwej realizacji funkcji
Swietlicy,

realizowanie zadan zleconych przez dyrektora szkoty.

§ 18

Zadania nauczyciela swietlicy

Do zadan nauczyciela $wietlicy nalezy w szczegdlnosci:

b=

o

8.
9.

opracowanie ramowego planu zaje¢ opiekunczo-wychowawczych,
systematyczne prowadzenie dziennika zaje¢,

prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych zgodnie planem,

sprawowanie opieki i zapewnienie bezpieczenstwa wychowankom,
organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
w pomieszczeniach i na powietrzu majacych na celu prawidtowy rozwdéj fizyczny
uczniow,

rozwijanie zainteresowan uczniéw,

upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny
oraz dbatos$¢ o zachowanie zdrowia,

wspdtpraca z rodzicami, radg pedagogiczng, pielegniarkg szkolng,

dbanie o estetyke pomieszczen i aktualny wystroj Swietlicy,

10. wykonywanie zadan zleconych przez dyrektora szkoty,
11.zapoznanie ucznidéw (w pierwszym tygodniu wrzesnia) z regulaminem Swietlicy,
12.zgtaszanie wychowawcy klasy i rodzicom informacji o nieuczeszczaniu dziecka

do Swietlicy,

13.powiadamianie rodzica i wychowawcy o nieprzestrzeganiu przez ucznia

1.

regulaminu $wietlicy.

§ 19
Wyposazenie swietlicy

Swietlica szkolna jest wyposazona w pomoce naukowe, sprzet i materiaty
umozliwiajgce realizacje planu pracy Swietlicy:

1) sprzet audiowizualny,

2) przybory do zespotowych gier i zabaw sportowych,

3) czasopisma, ksigzki, réznorodne gry i zabawki,

4) sprzet i materiaty niezbedne do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.
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§ 20

. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych w szkole
zorganizowana jest stotdwka.

. Korzystanie z positkdw jest odptatne.

. Warunki korzystania ze stotdwki oraz wysokoSc¢ optat za positki ustala serwujacy
positki wraz z Dyrektorem Szkoty i Radg Rodzicdw.

§ 21

. Cele i zatozenia Wolontariatu Szkolnego to w szczegdlnosci:

1) rozwijanie wsrod miodziezy postaw otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych,

2) zapoznawanie miodziezy z ideg wolontariatu,

3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej,

4) umozliwianie mtodym podejmowania dziatan pomocowych na rzecz
potrzebujgcych,

5) pomoc réwiesnikom w trudnych sytuacjach,

6) wspieranie ciekawych inicjatyw dzieci i miodziezy, w tym kulturalnych,
sportowych itp.,

7) promowanie zycia bez uzaleznien,

8) wyszukiwanie autorytetdw i pomoc w rozwijaniu zainteresowan dzieci
i mtodziezy.

. Opiekunem rady wolontariatu jest nauczyciel, ktdéry wyraza che¢ organizacji

wolontariatu ucznidw i zaangazowania sie w bezinteresowng stuzbe

potrzebujgcym.

. W dziataniach wolontariatu uczestniczyé mogg wszyscy chetni nauczyciele,

uczniowie, rodzice.

. Szkolny Wolontariat petni funkcje spotecznego organu szkoty, ktory wybiera,

opiniuje oferty dziatan, diagnozuje potrzeby spoteczne w $srodowisku szkolnym

lub otoczeniu szkoty.

. Szkolny Wolontariat wspdlnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan

pracy i przygotowuje swoich cztonkéw do konkretnych dziatan.

. Szkota podpisuje porozumienia z rodzicem i z uczniem dotyczace dziatan na

rzecz Szkolnego Wolontariatu.

. Praca wolontariuszy jest na biezgco monitorowana i omawiana na spotkaniach

podsumowujgcych.

. Wpis na Swiadectwie szkolnym moze uzyskac uczen, ktory przepracowat na

rzecz Szkolnego Wolontariatu minimum 40 godzin.
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9. Uczniowie klas miodszych wiaczani s w dziatania na rzecz wolontariatu
wspdlnie z nauczycielami poprzez udziat w akcjach pomocowych.

§ 22

1. Szkota organizuje zajecia dla ucznidw z zakresu doradztwa zawodowego
w celu poznania wiasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci, potrzeb,
uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci; w przygotowaniu do wejscia na rynek
pracy i w ztagodzeniu startu zawodowego.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dziata na zasadzie
systematycznego diagnozowania zapotrzebowania ucznidw na informacje
i udzielania pomocy w planowaniu dalszego ksztatcenia, a takze gromadzenia,
aktualizowania, udostepniania informacji edukacyjnych i zawodowych oraz
wskazywania osobom zainteresowanym (uczniom, rodzicom, nauczycielom)
rzetelnych informacji na poziomie regionalnym, ogdlnokrajowym, europejskim
i Swiatowym na temat:

1) sieci szkot ponadpodstawowych,
2) rynku pracy,
3) trenddéw rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach,
4) instytucji wspierajacych poradnictwo zawodowe,
5) programow edukacyjnych Unii Europejskiej,
6) wspOtpracy z instytucjami wspierajgcymi:
a) kuratorium oswiaty,
b) urzedem pracy,
¢) centrum informacji i planowania kariery zawodowej,
d) poradnig psychologiczno — pedagogiczng
e) komenda OHP oraz innymi.

3. W szkole na kazdy rok szkolny opracowuje sie program realizacji doradztwa

zawodowego, uwzgledniajgc wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

§ 23

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.

2. Dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci
harmonogram spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.

3. Wychowawcy klas, wszyscy nauczyciele oraz specjalisSci wspotdziatajg
z rodzicami w zakresie rozwigzywania probleméw dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych uczniow.
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4. Wskazujg mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkote oraz informujg
o mozliwosciach uzyskania pomocy w poradni psychologiczno — pedagogicznej
lub w innych instytucjach Swiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc
uczniom i rodzicom.

5. Szkota komunikuje sie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki poprzez:

1) cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran
poszczegolnych oddziatéw oraz w dni otwarte zgodnie z harmonogramem,

2) indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami, specjalistami, dyrektorem
po wczesniejszym uzgodnieniu terminu,

3) dziennik elektroniczny Librus, stuzbowy adres e-mail oraz sekretariat szkoty,

4) wspdtorganizowanie przez rodzicdw roznorodnych imprez i uroczystosci
szkolnych oraz wycieczek i wyjazdow szkolnych.

Rozdziat 5.
Nauczyciele i inni pracownicy

§24

1. W Szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora szkoty i kierownika Swietlicy
zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi przepisami, za zgodg organu
prowadzacego.

2. Wicedyrektor wspomaga dyrektora w kierowaniu szkotg zgodnie z ustalonym
przydziatem czynnosci.

3. Powotania i odwotania z funkgcji kierowniczej w szkole dokonuje dyrektor szkoty,
po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego i rady pedagogicznej.

§ 25

1. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie
z obowigzujgcym programem nauczania oraz ponoszenie odpowiedzialnosci
za jej jakosé,

2) wspieranie  rozwoju  psychofizycznego  ucznidw, ich  zdolnosci
i zainteresowan;

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie
i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych ucznidw oraz dokumentowanie tych
obserwacji,

4) stosowanie tworczych i aktywizujgcych metod nauczania i wychowania,
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5) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom podczas pobytu w szkole
i poza jej terenem w zwigzku z realizacjg zadan szkoty,

6) planowanie wtasnego rozwoju zawodowego, systematyczne podnoszenie
swoich kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w roznych
formach doskonalenia zawodowego,

7) prowadzenie konsultacji zgodnie z potrzebami ucznidw i ich rodzicow,

8) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej
i opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

9) realizowanie zalecen dyrektora i 0sdb nadzorujgcych,

10)inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym,
wychowawczym, kulturalnym lub rekreacyjno — sportowym,

11)przestrzeganie przepisdw ogdlnych obowigzujgcych w szkole oraz przepisow
BHP i ppoz., wynikajacych z zakresu zajmowanego stanowiska lub
dotyczacych wykonywanej pracy,

12)sprawdzanie obecnosci ucznidw na kazdych zajeciach lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

13)petnienie  dyzurow podczas przerw  miedzylekcyjnych  zgodnie
z opracowanym harmonogramem petnienia dyzurow,

14)dbanie o poprawnos¢ jezykowg wtasng i uczniow.

. Nauczyciel otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich ucznidw i utrzymuije

kontakt z ich rodzicami w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci,

2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci,

3) wigczenia ich w dziatalnoS¢ szkoty.

. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej

i metodycznej ze strony dyrektora szkoty, rady pedagogicznej,

wyspecjalizowanych placéwek i instytucji naukowo — o$wiatowych.

§ 26

. W szkole podstawowej istniejg nastepujgce zespoty nauczycieli:

1) zespot ksztatcenia zintegrowanego,

2) zespdt humanistyczno — artystyczny,

3) zespo6t matematyczno — informatyczny

4) zespot przyrodniczy,

5) zespdt jezykowy,

6) zespot wychowania fizycznego,

7) zespdt ds. procedur ochrony matoletnich przed krzywdzeniem.

. Praca zespotu kieruje przewodniczacy wybrany przez zesp6t. Dyrektor szkoty na
wniosek przewodniczgcego zespotu moze wyznaczy¢ do realizacji okreslonego
zadania innych nauczycieli, specjalistow i pracownikow szkoty.
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3. Kazdy zespot na poczatku roku szkolnego okresSla plan pracy i zadania do
realizacji w danym roku szkolnym zgodnie z zatozeniami planu pracy szkoty.
Podsumowanie pracy zespotu odbywa sie podczas ostatniego w danym roku
szkolnym zebrania rady pedagogicznej.

4, Do zadan zespotu nauczycieli nauczania zintegrowanego oraz zespotu
przedmiotowego nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie zestawu programdéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb,

2) opracowanie szczegdtowych kryteridw oceniania ucznidow oraz sposobu
badania osiggnie¢,

3) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programéw nauczania,

4) przygotowanie ucznidw do konkursow przedmiotowych wewnetrznych
i zewnetrznych,

5) dzielenie sie wiedzg i umiejetnoSciami w szczegdlnosci w zakresie
stosowania aktywizujgcych metod pracy,

6) analiza sprawdzianbw wewnetrznych i egzamindéw zewnetrznych,
formutowanie wnioskdw i ich wdrazanie.

5. Przewodniczgcym zespotu nauczycieli nauczania zintegrowanego jest nauczyciel
uczacy w klasach I — III. W sktad zespotu wchodzg wychowawcy i nauczyciele
uczacy w klasach I — III.

§ 27

1. Wychowawca w celu realizacji zadan:

1) otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swych
wychowankow,

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespotowego rozwijajgce i inspirujace,

3) ustala tres¢ i forme zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych,

4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
i koordynujgc ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw, takze
wobec tych, ktdrym potrzebna jest indywidualne wsparcie,

5) utrzymuje kontakt z rodzicami w celu ustalenia potrzeb opiekunczo-
wychowawczych dzieci oraz wigczenia rodzicow w zycie klasy i szkoty,

6) wspdtpracuje ze specjalistami $wiadczacymi  kwalifikowang pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosSci oraz zainteresowan i szczegdlnych
uzdolnien uczniéw, organizuje odpowiednie formy pomocy na terenie szkoty,

7) organizuje spotkania z rodzicami, informujgc ich o postepach w nauce
i zachowaniu dziecka,

8) na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowac przez
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dziennik elektroniczny Librus uczniéw i rodzicow o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych.

§ 28

. Zadania pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy, terapeuty
pedagogicznego okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolach,
szkotfach i placéwkach.

. Zadania nauczyciela wspotorganizujgcego ksztatcenie specjalne oraz zadania
pomocy nauczyciela okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
w sprawie warunkdw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci
i miodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

§ 29

. W celu prawidtowego funkcjonowania szkoty zatrudnia sie pracownikow
administracji i obstugi:

1) sekretarz szkoty,

2) kierownik gospodarczy,

3) samodzielny referent

4) wozny,

5) konserwator,

6) sprzataczka,

7) dozorca.

. Szczegbtowy zakres obowigzkéw, uprawnienia i odpowiedzialno$¢ dla
pracownikow, o ktdrych mowa w ust. 1 okreslajg zakresy czynnosci zgodnie z
regulaminem pracy.

§ 30

. Szkota zapewnia uczniom opieke i petne bezpieczenstwo pod wzgledem
fizycznym i psychicznym w czasie organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na
terenie oraz poza terenem szkoty.

. W trakcie zaje¢ obowigzkowych, pozalekcyjnych i imprez szkolnych za
bezpieczenstwo ucznidw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.
Zobowigzany jest on do niezwtocznego poinformowania dyrektora o kazdym
wypadku, majgcym miejsce podczas zajec.
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3. Podczas zaje¢ poza terenem szkoly petng odpowiedzialnoS¢ za zdrowie
i bezpieczenstwo ucznidw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas
wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

4. Organizacje wycieczek i zapewnienie bezpieczenstwa ucznidw w czasie ich
trwania okresla regulamin wycieczek szkolnych, dostepny w bibliotece szkolnej
i na stronie szkoty zspnowawies.wikom.pl.

5. Nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréw przed rozpoczeciem swoich
zajec¢, w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz po zajeciach wedtug ustalanego
harmonogramu.

6. Nauczyciele uczacy w klasach I — III zapewniajg ciaggtg opieke nad uczniami
swojego oddziatu podczas ich planowego pobytu w szkole.

7. Za nieobecnego nauczyciela dyzur petni nauczyciel petnigcy zastepstwo.

8. Pracownik szkoty, ktory powzigt wiadomosé o wypadku, niezwtocznie zapewnia
poszkodowanemu opieke, w szczegdlnosci sprowadza fachowg pomoc
medyczng i w miare mozliwosci udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy.

9. W przypadku ztego samopoczucia ucznia jest powiadamiany jego rodzic. Uczen
pozostaje pod opiekg pracownikéw szkoty do czasu przybycia po niego rodzica.

10.Podczas lekcji i przerw uczniowie nie mogg opuszczac terenu szkoty.

Rozdziat 6.
Wewnatrzszkolne ocenianie

§31

1. Ocenianiu podlegajg:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych okreslonych w podstawie
programowej i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych
te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspdtzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdw ucznia
okreslonych w Statucie szkoty.

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
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1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
W nauce, zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno- wychowawczej.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegdlnych, Srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania,

3) ustalenie ocen biezagcych i Srodrocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rédrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej i koncowej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkoéw i trybu otrzymywania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji
o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia.

§ 32

. Przewodniczacy zespotu przedmiotowego ma obowigzek przedstawi¢ do
rozpoczecia roku szkolnego dyrektorowi szkolty wymagania edukacyjne
wynikajgce z realizowanego przez zespdt programu nauczania, niezbedne do
uzyskania poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz
sposoby sprawdzania i oceniania osiggnie¢ edukacyjnych oraz warunki i tryb
otrzymywania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j.

. Kazdy nauczyciel przedmiotu na pierwszych zajeciach kazdego roku szkolnego
ma obowigzek poinformowania ucznidw o wymaganiach edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanego programu nauczania, niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych, sposobach
sprawdzania i oceniania osiggnie¢ edukacyjnych oraz warunkach i trybie
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otrzymywania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych.

. Kazdy wychowawca oddziatu na pierwszych zajeciach z wychowawcg informuje
ucznidw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

. Kazdy wychowawca na pierwszym obowigzkowym zebraniu dla rodzicow we
wrzesniu kazdego nowego roku szkolnego informuje rodzicdw o warunkach
i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskiwania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Rodzice majg mozliwos¢ zapoznania sie z wymaganiami edukacyjnymi
i kryteriami uzyskiwania oceny z zachowania zamieszczonymi na stronie
internetowej szkoty.

§33

. Informacje o terminach dni otwartych i zebran obowigzkowych rodzice
otrzymujg na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym. Informacje te
dostepne sag rowniez na stronie internetowej szkoty: zspnowawies.wikom.pl

. Wychowawca, nauczyciele, specjalisci informujg rodzicbw o postepach

i trudnos$ciach ucznia w nauce oraz jego zachowaniu w trakcie:

1) dni otwartych,

2) indywidualnych kontaktow,

3) spotkan dyrektora, specjalistdw, wychowawcy z uczniem i jego rodzicami
w celu analizy sytuacji dydaktyczno — wychowawczej ucznia i ustalania
indywidualnego trybu osiggania optymalnych efektéw ksztatcenia
i zachowania,

4) spotkan zespotu nauczycieli uczacych i specjalistdw z rodzicami ucznia
w celu dokonania analizy funkcjonowania ucznia, ustalenia form pomocy dla
niego i jego rodzicow oraz oceny skutecznosci podejmowanych dziatan.

§ 34
Ustalenie kryteriow oceniania zachowania uczniow klas I — III

. W ksztatceniu zintegrowanym przy ocenie zachowania uwzglednia sie
podstawowe obszary:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,
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5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych o0sdb,
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
7) okazywanie szacunku innym osobom.

. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w klasach I — III jest

oceng opisowg.

. Biezace ocenianie zachowania jest odnotowywane w dzienniku elektronicznym

Librus wg nastepujacej skali:

1) W — wzorowe;

2) B - bardzo dobre;

3) D - dobre;

4) P — poprawne;

5) N - nieodpowiednie.

Kazda ocena jest opatrzona objasniajgcym komentarzem nauczyciela.

. Za wyjSciowg ocene zachowania przyjmuje sie ocene dobrg. Analiza

i podsumowanie zachowan i postaw ucznia moze spowodowac podwyzszenie

oceny zachowania do oceny bardzo dobrej, wzorowej lub obnizenie oceny

zachowania do poprawnej albo nieodpowiedniej, zgodnie z przyjetymi

kryteriami.

Biezgce ocenianie zachowania ucznia ma charakter ciggty wedtug ustalonych

kryteridw na poszczegdlne oceny zachowania.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono

zaburzenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen na

jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego

albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Kryteria oceniania zachowania na poszczegdlne oceny:

ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a) odpowiedzialnie wywigzuje sie z obowigzkdéw ucznia i postepuje zgodnie
z dobrem spotecznosci szkolnej,

b) zawsze dba o honor i tradycje szkoty oraz o piekno mowy ojczystej,

c) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych 0sob,

d) zawsze zachowuje sie godnie i kulturalnie w szkole i podczas wyjsc
szkolnych okazujgc szacunek innym osobom;

ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) wywigzuje sie z obowigzkdw ucznia i postepuje zgodnie z dobrem
spotecznosci szkolnej,

b) dba o honor i tradycje szkoty oraz o piekno mowy ojczystej,

c) zazwyczaj dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osdéb,

d) zwykle zachowuije sie godnie i kulturalnie w szkole i podczas wyjs¢ szkolnych
okazujac szacunek innym osobom;

ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:
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a) zazwyczaj wywigzuje sie z obowigzkdw ucznia i postepuje zgodnie z dobrem
spotecznosci szkolnej,

b) dba o honor i tradycje szkoty oraz o piekno mowy ojczystej,

c) stara sie dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb,

d) zazwyczaj zachowuje sie godnie i kulturalnie w szkole i podczas wyjs¢
szkolnych okazujgc szacunek innym osobom;

ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie zawsze wywigzuje sie z obowigzkdw ucznia i postepuje zgodnie z dobrem
spotecznosci szkolnej,

b) stara sie przestrzegac tradycji szkoty i dbaé o piekno mowy ojczystej,

c) czesto nie dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osdb,

d) nie zawsze zachowuje sie godnie i kulturalnie w szkole i podczas wyjs¢
szkolnych, nie zawsze okazuje szacunek innym osobom;

ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) nie wywigzuje sie z obowigzkdw ucznia i nie zawsze postepuje zgodnie
z dobrem spotecznosci szkolnej,

b) nie przestrzega tradycji szkoty i nie dba o piekno mowy ojczystej,

c) nie dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych 0sdb,

d) czesto nie zachowuje sie godnie i kulturalnie w szkole i podczas wyjs¢
szkolnych, nie okazujgc szacunku innym osobom.

. W klasach I — III jednorazowe, szczegdlnie drastyczne zachowanie ucznia

zagrazajgce zdrowiu, bezpieczenstwu wtasnemu i innych oséb oraz zachowanie
szkodliwe spotecznie, moze spowodowac obnizenie oceny zachowania nawet do
nieodpowiedniej.

§35

Ustalenie kryteriow oceniania zachowania uczniow klas IV — VIII
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania  uwzglednia
w szczegolnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osdb,
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

. Srédroczna, roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug

nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
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3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

. Za wyjsciowg ocene zachowania przyjmuje sie ocene dobrag. Analiza
i podsumowanie zachowan i postaw ucznia moze spowodowac podwyzszenie
oceny zachowania do oceny bardzo dobrej i wzorowej, lub obnizenie oceny
zachowania do poprawnej, nieodpowiedniej albo nagannej, zgodnie
Z przyjetymi kryteriami.

. W celu ustalenia $rddrocznej, rocznej oceny zachowania ustala sie czastkowe
oceny wedtug nastepujgcej skali:

1) 6 — wzorowe,

2) 5 —bardzo dobre,

3) 4 —dobre,

4) 3 — poprawne,

5) 2 — nieodpowiednie,

6) 1 - naganne.

. Biezace ocenianie zachowania ucznia ma charakter ciggty wedtug ustalonej skali
ocen i zgodnie z przyjetymi kryteriami na poszczegdlne oceny zachowania.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen Ilub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

. Przyjmuje sie nizej wymienione kryteria oceniania zachowania na poszczegdine
oceny:

1) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a) szanuje symbole narodowe, religijne i szkolne,

b) zawsze przestrzega norm wspdtzycia spotecznego,

c) jest wzorem do nasladowania pod wzgledem kultury osobistej
i okazywania szacunku wobec wszystkich cztonkdw spotecznosci
szkolnej,

d) wykazuje szczegdlng troske o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz
innych oséb,

e) samodzielnie wykazuje sie inicjatywg i bierze czynny udziat w dziataniach
na rzecz klasy, szkoty, spotecznosci lokalnej, wolontariatu, samorzadu
uczniowskiego,

f) rzetelnie wywigzuje sie z obowigzkdw ucznia,

g) powierzone mu zadania wykonuje doktadnie i terminowo,

2) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
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a) sumiennie wywigzuje sie z obowigzkdéw szkolnych,

b) dba o bezpieczenstwo swoje i innych oséb,

c) jest kolezenski i nie odmawia udzielenia pomocy innym,

d) angazuje sie w zaproponowane dziatania na rzecz klasy i szkoty,

e) okazuje szacunek cztonkom spotecznosci szkolnej,

f) przestrzega norm wspdtzycia spotecznego;

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) bywa nieprzygotowany do zaje¢,

b) nie zawsze wywigzuje sie z powierzonych zadan i obowigzkow
szkolnych,

c) dba o bezpieczenstwo wtasne i innych oséb,

d) swoim zachowaniem nie naraza innych na niebezpieczenstwo,

e) przestrzega podstawowych zasad kultury osobistej,

f) okazuje szacunek innym osobom,

g) wigcza sie w zycie klasy i szkoty, jednak czesto nie jest to dziatanie z jego
inicjatywy;

ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) ma trudnosci z przestrzeganiem zasad kultury osobistej i okazywaniem
szacunku wobec cztonkdw spotecznosci szkolnej,

b) z oporem stosuje sie do polecen nauczyciela,

C) utrudnia prowadzenie lekcji,

d) narusza obowigzujgce w szkole normy zachowania,

e) po zwrdconej uwadze, poprawia swoje zachowanie,

f) nie stosuje zadnej z form agresji i przemocy;

ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) lekcewazy obowigzki ucznia,

b) stwarza problemy dyscyplinarne, porzadkowe na lekcjach, podczas
grupowych wyjs¢ i uroczystosci szkolnych,

c) celowo naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych,

d) nie przestrzega norm wspdtzycia spotecznego i zasad bezpieczenstwa,

e) nie dba, niszczy, przywtaszcza cudze mienie,

f) zostata wobec ucznia zastosowana kara statutowa, ale dostrzega sie
poprawe jego zachowania, wspdtpracuje z wychowawcg, specjalistami
nad poprawg swojego zachowania;

ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie wywigzuje sie ze swoich obowigzkdw,

b) opuszcza zajecia szkolne bez usprawiedliwienia,

c) notorycznie spdznia sie na zajecia,

d) jest bierny wobec stawianych mu zadan,

e) uniemozliwia prowadzenie zajec i celowo je dezorganizuje,

f) nie stosuje sie do zasad wspotzycia spotecznego,

Strona 30z 53



Statut Szkoly Podistawowej im. Mikolaja Kopernika w Nowej Wi

g) naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych,

h) celowo stosuje przemoc stowng i fizyczng wobec innych,

i) ostentacyjnie lekcewazy polecenia nauczyciela i ustalone zasady,

j) nie dba, niszczy, przywiaszcza cudze mienie,

k) wobec ucznia zastosowano kare statutowa, jednak uczen nie wykazuje
checi poprawy zachowania, nie wspOtpracuje z wychowawcy,
specjalistami w tym zakresie.

. Jednorazowe, szczegodlnie drastyczne zachowanie ucznia zagrazajgce zdrowiu

i bezpieczenstwu wiasnemu i innych oséb oraz zachowanie szkodliwe spotecznie

moze spowodowac obnizenie oceny zachowania nawet do naganne;j.

§ 36

. Ocenianie w klasach I —III polega na:

1) ocenianiu biezacym;

2) ocenianiu  $rédrocznym, rocznym  opisowym majgcym  charakter
diagnostyczno - informacyjny, petniej informujgcym o aktywnosci dziecka
i postepach w nabywaniu poszczegdlnych kompetenciji.

. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia

oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych

W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga

poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.

. Ocenianie biezgce ma charakter ciggty, odbywa sie podczas zaje¢. Nauczyciel

sprawdza wykonane prace, docenia wysitek, checi i koncowy efekt. Nagradza

pochwatg oraz wskazuje, co uczen powinien zmienic¢, poprawic.

. Oceniajgc stosuje skale oznaczen:

1) W —wspaniale,

2) B — bardzo dobrze,

3) D —dobrze,

4) P — poprawnie,

5) N — niewystarczajaco.

. Ocene ,wspaniale” — otrzymuje uczen, ktory osigga wysokie umiejetnosci, zna,

wie i potrafi je zastosowac, nie popetnia btedéw, jest samodzielny.

. Ocene ,bardzo dobrze” - otrzymuje uczen, ktory bardzo dobrze opanowat

umiejetnosci i wiadomosci z poszczegdinych obszaréw edukacyjnych zawartych

w podstawie programowej, popetnia niewielkie btedy, pracuje samodzielnie.

. Ocene ,dobrze” — otrzymuje uczen, ktdry opanowat wiadomosci i umiejetnosci

w zakresie pozwalajgcym na rozumienie wiekszosci obszaréw edukacyjnych

zawartych w podstawie programowej, potrzebuje niewielkiej pomocy

nauczyciela.
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Ocene ,poprawnie” — otrzymuje uczen, ktéry ma braki w podstawowych
umiejetnosciach i wiadomosciach z zakresu podstawy programowej, czesto
potrzebuje pomocy nauczyciela.

. Ocene ,niewystarczajgco” - otrzymuje uczen, ktory nie opanowat

podstawowych wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawie programowej,

wymaga pomocy hauczyciela.

W ocenianiu biezagcym wykorzystywane sg rowniez sprawdziany osiggniec,

gromadzone w teczce ucznia dajgce petniejszy obraz czynionych postepéw

i rozwoju dziecka.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Po sprawdzeniu i ocenieniu sprawdziandw, prac kontrolnych oraz innych prac

(np. prac plastycznych) nauczyciel przekazuje je uczniom, aby umozliwi¢ ich

rodzicom wglad do prac; uczen lub rodzic sg zobowigzani do oddania

udostepnionych prac na nastepnej lekcji.

Ocenie podlegajg nastepujgce obszary aktywnosci ucznia:

1) Stuchanie,

2) technika czytania,

3) pismo — strona graficzna,

4) wypowiadanie sie,

5) pisanie z pamieci,

6) czytanie ze zrozumieniem,

7) pisanie ze stuchu,

8) pisanie tworcze,

9) sprawnos$¢ rachunkowa,

10)rozwigzywanie zadan tekstowych,

11)umiejetnosci informatyczne,

12)umiejetnosci spoteczno — przyrodnicze,

13)aktywnos¢ artystyczno — ruchowa,

14)umiejetnosci jezykowe — jezyk angielski.

Uczen klasy pierwszej w okresie adaptacyjnym, w miesigcu wrzesniu,

nie otrzymuje ocen nizszych niz ,wspaniale” i ,,bardzo dobrze”.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na

obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, jak réowniez dostosowac

wymagania edukacyjne, odpowiednio do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na
podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno — terapeutycznym, opracowanym dla ucznia;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, na
podstawie tego orzeczenia;
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3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, o ryzyku specyficznych trudnosciach w uczeniu sie
lub inng opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktéry objety jest pomoca
psychologiczno — pedagogiczng w szkole, na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci  psychofizycznych ucznia dokonanych przez nauczycieli
i specjalistow;

5) nauczyciel ma obowigzek dostosowania wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢éwiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie tej opinii.

§ 37

. Uczen klas IV — VIII w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny biezace,

klasyfikacyjne Srodroczne i roczne.

. Oceny biezace, Srodroczne, roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6,

2) stopien bardzo dobry — 5,

3) stopien dobry — 4,

4) stopien dostateczny — 3,

5) stopien dopuszczajacy — 2,

6) stopien niedostateczny — 1.

. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach: 2, 3, 4,

5, 6.

. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu: 1.

. Nauczyciele mogg uzupetni¢ skale ocen biezacych o dodatkowe symbole: ,+"

(plus), ,- " (minus) z wyjatkiem oceny celujacej i niedostatecznej.

. Przyjmuje sie nastepujgce kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych w klasach

IV —VIII:

1) ocena celujgca (6) — uzyskuje uczen, ktéry w bardzo wysokim stopniu
opanowat wiedze i umiejetnosci z danego przedmiotu, okreSlone programem
nauczania, a przyswojone tresci powigzane sg ze sobg w systematyczny
uktad zgodnie z wymaganiami nauki, rozumie uogodlnienia i zwigzki miedzy
nauczanymi treSciami, wyjasnia zjawiska bez jakiejkolwiek ingerencji
i pomocy nauczyciela, samodzielnie i sprawnie postuguje sie wiedzg dla
celdw teoretycznych i praktycznych, posiadt umiejetno$¢ rozwigzywania
problemoéw w twdrczy sposdb, postuguje sie poprawnym stylem i jezykiem
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wypowiedzi, stosuje terminologie wiasciwg dla danego etapu ksztatcenia
i zaje¢ edukacyjnych, wykazuje wysoki stopien kondensacji wypowiedzi,
uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnosci
zwigzanych z danymi zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe,
zawody sportowe),

ocena bardzo dobra (5) — uzyskuje jg uczen, ktdry wyczerpujgco opanowat
wiedze i umiejetnosci z danego przedmiotu okre$lone programem nauczania,
a opanowane tresci powigzane sg w logiczny uktad, witasciwie rozumie
uogdlnienia i zwigzki miedzy treSciami programowymi, samodzielnie
wyjasnia zjawiska, wykorzystuje posiadang wiedze w praktyce, stosuje
zdobytg wiedze i umiejetnosci w sytuacjach nietypowych, rozwigzuje
problemy (o odpowiednio dobranym stopniu trudnosci) w twdrczy sposéb,
stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje sie
obowigzujgcg w danym przedmiocie terminologig, jego wypowiedzi ustne
i pisemne cechuje precyzja i dojrzato$¢ (odpowiednia do wieku),

ocena dobra (4) — uzyskuje ja uczen, ktéry opanowat wiedze i umiejetnosci
okreslone w podstawie programowej i wymagania wynikajgce
z realizowanego przez nauczyciela programu nauczania nha poziomie
umozliwiajgcym mu sprawne rozwigzywanie zadan o $rednim stopniu
trudnosci,

ocena dostateczna (3) — uzyskuje jg uczen, ktdry opanowat wiedze
i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej i wymagania wynikajgce
z realizowanego przez nauczyciela programu nauczania ha poziomie
podstawowym, potrafi rozwigzywal typowe zadania o Srednim stopniu
trudnos$ci czasami korzystajgc z pomocy nauczyciela,

ocena dopuszczajgca (2) — uzyskuje jg uczen, ktory opanowat wiedze
i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej i wymagania wynikajgce
z realizowanego przez nauczyciela programu nauczania w niewielkim
stopniu, potrafi rozwigzac proste zadania, czasem przy pomocy nauczyciela,
braki w wiadomosciach ucznia nie przekreslajg jednak mozliwosci uzyskania
przez niego podstawowej wiedzy z przedmiotu w ciggu dalszej edukacji,
ocena niedostateczna (1) — uzyskuje jg uczen, ktéry nie opanowat wiedzy
i umiejetnosci  okreSlonych w podstawie programowej i wymagan
wynikajacych z realizowanego przez nauczyciela programu nauczania, nawet
przy pomocy hauczyciela nie potrafi wykonac prostych polecen, a duze braki
w wiadomosciach i umiejetnosciach nie rokujg szans na uzyskanie przez
ucznia podstawowej wiedzy z przedmiotu w ciggu dalszej edukacji.
Szczegbtowe kryteria ocen z poszczegdinych przedmiotdw oraz formy
sprawdzania wiedzy i umiejetnosci opracowane s3g przez nauczycieli
przedmiotow.
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Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, jak réwniez dostosowac
wymagania edukacyjne odpowiednio do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na
podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno —terapeutycznym, opracowanym dla ucznia,

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania— na
podstawie tego orzeczenia,

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno —pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng
opinie poradni psychologiczno —pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, wskazujgca na potrzebe takiego dostosowania— na
podstawie tej opinii,

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w punkcie 1-3, ktory
objety jest pomocg psychologiczno—pedagogiczng w szkole, na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow,

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego — na podstawie tej opinii.

Opinia poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej

o specyficznych trudnosSciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi nie

wczesniej niz po ukonczeniu trzeciej klasy szkoty podstawowej i nie pdzniej niz

do ukonczenia szkoty podstawowej.

. Uczen klasy czwartej w okresie adaptacyjnym, w miesigcu wrzesniu, nie

otrzymuje ocen negatywnych z przedmiotdw.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, muzyki, techniki nalezy
w szczegdlnosci braé pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia
W wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zajeg,
a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos¢ udziatu ucznia
w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote
na rzecz kultury fizycznej.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia szkoty podstawowej z realizacji zaje¢
wychowania fizycznego lub wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, oraz informatyki na podstawie opinii
o0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza na czas okreSlony w tej opinii. Decyzje o zwolnieniu
ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen lub z realizacji zaje¢ wychowania
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fizycznego dyrektor przekazuje rodzicom, wychowawcy klasy i nauczycielowi
przedmiotu wychowania fizycznego.

12.Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie
Srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo
»Zwolniona”.

13. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa,
z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub spektrum autyzmu, w tym
Zespot Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego na wniosek
rodzicdw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno —pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba zwolnienia z drugiego
jezyka obcego nowozytnego.

14.W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktorej
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia .

15.W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»~Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

16.0ceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.

17.Uczen na biezgco ustnie jest informowany o uzyskiwanych ocenach czastkowych
przez nauczyciela przedmiotu. Zapoznaje sie z uzyskiwanymi ocenami z prac
pisemnych podczas ich omawiania.

18.Rodzic ma prawo wykonania fotokopii prac pisemnych dziecka.

19.Prace pisemne nauczyciel opatruje komentarzem, recenzja.

20.W klasach IV — VIII prace pisemne oceniane sg w skali procentowej przeliczanej
na stopnie:

1) 100% — 98% - ocena celujgca (6)

2) 97% —90% - ocena bardzo dobra (5)
3) 89% — 70% - ocena dobra (4)

4) 69% — 51% - ocena dostateczna (3)
5) 50% — 35% - ocena dopuszczajaca (2)
6) 34% — 0% ocena niedostateczna (1).

21.Uczen ma obowigzek zgtosi¢ na poczatku lekcji nieprzygotowanie do zajec (brak
zeszytu, stroju i obuwia sportowego, ¢wiczen, potrzebnych przyrzadéw
i materiatow). Nauczyciel odnotowuje w dzienniku Librus kazde zgtoszone przez
ucznia nieprzygotowanie lub brak stroju do zaje¢ edukacyjnych wpisem ,np”.

22.Biezgca praca ucznidw na lekcji jest nagradzana plusami odnotowanymi
w dzienniku lekcyjnym. Szczegdlne zaangazowanie ucznia w przebieg lekgiji
moze zosta¢ nagrodzone oceng zgodng ze skalg ocen.
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23.0cenianiu biezagcemu podlegajg rézne formy aktywnosci ucznia: sprawdziany
pisemne (testy, dyktanda, prace klasowe, kartkowki), odpowiedzi ustne, zeszyt
¢wiczen, recytacja, referaty, praca na lekcji, prace artystyczne, praca w grupach,
¢wiczenia praktyczne, prezentacje indywidualne i grupowe, prace projektowe
oraz inne dziatania i zadania podejmowane przez uczniéw (udziat w konkursach,
wykonanie plakatéw, prezentacji i innych prac).

24.Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ogdinopolskim
oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje
z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywna roczng ocene klasyfikacyjna.

25.Nauczyciel ma obowigzek informowaé uczniéw o sprawdzianach i ich zakresie
tydzien przed ich terminem, a o ich wynikach nie pdzniej niz 2 tygodnie po
przeprowadzeniu, a w przypadku dtuzszych wypowiedzi pisemnych z jezyka
polskiego nie pdzniej niz 3 tygodnie.

26.W ciggu dnia moze sie odbyc¢ tylko jeden sprawdzian wiadomosci i kompetencji,
a W ciggu tygodnia nie wiecej niz dwa.

27.Kartkdwki z ostatnich dwoch tematéw moga odbywac sie na kazdej lekcji, nie
Sg zapowiadane, mozna je poprawiac.

28.Na dwa tygodnie przed oraz w tygodniu po wyznaczonym terminie egzaminéw
osmoklasisty nie przeprowadza sie sprawdzianow kompetencji dla uczniow
przystepujgcych do egzaminéw zewnetrznych.

29.Uczen ma prawo poprawi¢ ocene biezacg z kazdego sprawdzianu po
wczesniejszym ustaleniu terminu z nauczycielem, nie dtuzszym niz 2 tygodnie
po otrzymaniu informacji o ocenie.

30.Poprawa ocen biezacych jest dobrowolna. O poprawe oceny biezgcej wnioskuje
uczen.

31.Kazdg ocene z poprawy sprawdzianu nauczyciel odnotowuje w dzienniku
elektronicznym wybierajgc kategorie ,poprawa”. W przypadku otrzymania przez
ucznia oceny nhizszej z poprawy, hauczyciel bierze pod uwage ocene wyzszg.

32.W przypadku nieobecnosci ucznia na sprawdzianie, uczen ma obowigzek
napisa¢ sprawdzian na najblizszej lekcji.

33.Uczen w przypadku dtuzszej nieobecnosci w szkole ma obowigzek uzupetnic
treSci programowe w terminie i w trybie uzgodnionym z nauczycielem
przedmiotu.

34.W przypadku jakichkolwiek trudnosci z opanowaniem wiadomosci uczen ma
prawo zgtosic sie do nauczyciela przedmiotu z prosbg o udzielenie pomocy. Moze
jg otrzymac podczas konsultacji w wyznaczonych terminach lub w trakcie zaje¢
wyréwnawczych.

§ 38
1. Przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych.
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2. Uczen moze nie byC klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jesli brak jest podstaw do ustalenia srdédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio
w okresie, za ktdry przeprowadzana jest klasyfikacja.

3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje uczen:

1) realizujacy indywidualny program lub tok nauki,

2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg,
3) nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci,

4) nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci,
5) przyjety z innej szkoty.

4. Uczniowi spetniajgcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkoftg,
zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny zachowania.

5. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

6. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —wychowawczych. Termin
egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w ustalonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

9. Egzamin Kklasyfikacyjny dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny Ilub
obowigzek nauki poza szkofg przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty.

10. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem spetniajgcym obowigzek szkolny lub
nauki poza szkotg oraz jego rodzicami, liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych
uczen moze zdawac¢ egzaminy w ciggu danego dnia.

11.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni, w charakterze
obserwatoréw rodzice ucznia.

12.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot.

13.Do protokotu dofgcza sie pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

14.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentagji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje  sie
~hieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

15.Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.
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16.W przypadku negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych moze byc
ona zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego z jednego albo dwoch zajec
obowigzkowych.

17.Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom
w dniu egzaminu w obecnosci komisji.

§ 39

1. Uczen i jego rodzice mogq zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia muszg byc¢ zgtoszone na pismie i zawiera¢ uzasadnienie naruszenia
trybu ustalenia oceny. Zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych Ilub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Dyrektor szkoty dokonuje analizy i sprawdzenia trybu ustalania oceny,
w stosunku do ktdrej zgtoszono zastrzezenia.

4. Dyrektor oddala zastrzezenia, jeSli stwierdzi, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

5. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych-
przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki,
muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme zaje¢ praktycznych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania- komisja ustala
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykig
wiekszoscig gtosow: w przypadku réownej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczacego komisji. Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

6. Termin sprawdzianu dyrektor szkoty ustala z uczniem i jego rodzicami.

7. Sprawdzian przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen.
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8. W przypadku zastrzezen do trybu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania w sktad komisji wchodzg: dyrektor szkoty albo nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy komisji, wychowawca
oddziatu, nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
pedagog, psycholog, przedstawiciel samorzadu uczniowskiego, przedstawiciel
rady rodzicéw.

9. W przypadku zastrzezen do trybu ustalenia, rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych w sktad komisji wchodza: dyrektor szkoty albo nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy komisji, nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne, nauczyciel prowadzacy takie same lub
pokrewne zajecia edukacyjne.

10. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze byC nizsza od ustalonej
wczesniej.

11.Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: nazwe
zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian, imiona
i nazwiska osdb wchodzacych w sklad komisji, termin sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosci, imie i nazwisko ucznia, zadania sprawdzajace,
oraz ustalong ocene klasyfikacyjng,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: imiona i nazwiska
0osob wchodzacych w skfad komisji, termin posiedzenia komisji, imie
i nazwisko ucznia, wynik gtosowania, ustalong ocene klasyfikacyjng
zachowania wraz z uzasadnieniem,

3) protokoty stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia,

4) do protokotu, o ktdrym mowa w punkcie 1, dotgcza sie pisemne prace ucznia
i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje
0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

12.Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

13.Termin do zgtaszania zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

§ 40
1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jesli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania, otrzymat roczne, pozytywne oceny
klasyfikacyjne.
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2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
Z wWyrdznieniem.

3. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim otrzymujag
z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjna.

4, Ustalona przez nauczyciela $rodroczna, roczna ocena klasyfikacyjna
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, chyba, ze
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.

5. Ustalona przez nauczyciela negatywna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych,
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

6. Ustalona przez wychowawce Srodroczna, roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania jest ostateczna, chyba, ze zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

7. Uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego negatywna roczna ocena
klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

8. Jesli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej, stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakdéw
W nastepujacy sposob:

1) monitoruje prace ucznia i prowadzi rozmowy z jego rodzicami,

2) nawniosek rodzica wystawia informacje o uczniu w celu przeprowadzenia
diagnozy i wskazania sposobu rozwigzania problemu ucznia przez
poradnie psychologiczno — pedagogiczng,

3) umozliwia uczniowi udziat w zajeciach dydaktyczno -wyréwnawczych,
konsultacjach z nauczycielami przedmiotéw,

4) podejmuje z uczniem prace korekcyjno — kompensacyjng, zgodnie
z zaleceniami poradni,

5) dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci i potrzeb ucznia na
podstawie orzeczenia lub opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej.

9. Uczen, ktdry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene negatywna z jednych,
albo dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin
poprawkowy z tych zajeé, o ile wptynie do dyrektora szkoty w terminie 3 dni po
posiedzeniu klasyfikacyjnym rady pedagogicznej pisemna prosba rodzicow.

10.Egzamin poprawkowy skfada sie z czeSci pisemnej oraz czeSci ustnej,
z wyjatkiem z egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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11. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy
przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

12.Informacje o terminie egzaminu poprawkowego otrzymuje rodzi¢ na pismie
wraz z zakresem materiatu do egzaminu, ktdéry jest zgodny z obowigzujaca
podstawg programowa. Odbidr informacji i materiatdw rodzic potwierdza
wiasnorecznym podpisem.

13.Zakres materiatu do egzaminu przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane
zajecia.

14.W przypadku egzaminéw poprawkowych z dwdch obowigzkowych zajec
edukacyjnych, termin kazdego z nich wyznacza sie innego dnia.

15.Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze w szkole,
jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne, jako
cztonek komisji.

16.Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji na wtasng prosbe
lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

17.0 wyniku egzaminu poprawkowego uczen jest informowany przez
przewodniczgce go komisji, po jego przeprowadzeniu i ustaleniu wyniku. Na
wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
poprawkowego jest udostepniana do wglgdu uczniowi lub jego rodzicom w dniu
egzaminu w obecnos$ci komisji.

18.Uczen zdaje egzamin poprawkowy jesli z czesci pisemnej i ustnej uzyska tgcznie
75% przewidywanych punktow.

19.Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt
zawierajgcego w szczegodlnosci:

1) sktad komisiji,

2) termin egzaminu poprawkowego,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.

20.Do protokotu dofgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

21.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego
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w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz
do konca wrzesnia.

22.Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

23.Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego moze promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3,
zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYZSZz€j.

§41

1. Klasyfikacja $rédroczna w klasach I — III polega na podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie
nauczania i ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z poszczegdinych
obszaréw edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacja roczna w klasach I — III szkoty podstawowej polega na
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
ucznia w dany roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajec¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. W klasach I — III szkoty podstawowej Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z zajec€ edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

4. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe iedukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem
trudno$ci w nauce lub rozwijania uzdolnien.

5. Klasyfikacja $rédroczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ ucznia
z obowigzkowych, dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym
planie nauczania oraz ustaleniu $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢
oraz ustaleniu $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje
$rodroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego zgodnie z §1 ust. 2.

6. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym
planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

7. Wychowawca klas 1-3 informuje rodzicéw za pomocg dziennika elektronicznego
Librus o ocenach opisowych ucznia.
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§42

. Na klasyfikacje koncowg skfadajq sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio
w klasie programowo najwyzszej — ésmej, oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktdrych realizacja
zakonczyta sie odpowiednio w klasach programowo nizszych, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzszej — dsmej.

. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej — ésmej.

. Srédroczne, roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych, dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia
edukacyjne na dwa dni przed posiedzeniem $rddrocznej, rocznej rady
klasyfikacyjne;j.

. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy
dane zajecia edukacyjne, a w przypadku dodatkowego zatrudnienia
nauczyciela w celu  wspdlorganizowania  ksztatcenia  ucznidéw
niepetnosprawnych,  niedostosowanych  spotecznie i  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, po zasiegnieciu opinii tego nauczyciela.

. Srédroczna, roczng klasyfikacyjng ocene zachowania ustala wychowawca
klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidw danego oddziatu oraz
ocenianego ucznia najpdzniej w ostatnim dniu przed $rédrocznym, rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

. O ustaleniu tych ocen decyduje nauczyciel przedmiotu biorgc pod uwage
indywidualne mozliwosci ucznia. Nauczyciel ma prawo wystawi¢ ocene
Wyzszg niz okresSlona w ust. 22.

. Ocena klasyfikacyjna $rédroczna, roczna z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych jest ustalana przez nauczyciela prowadzacego dane
zajecia na podstawie ocen biezgcych i jest ona oceng wiedzy, umiejetnosci,
mozliwosci, wktadu pracy, systematycznosci i kompetencji ucznia.

. Ocena klasyfikacyjna $rédroczna, roczna nie jest Srednig arytmetyczng ocen
biezacych.

. Ustala sie nastepujgce sposoby sprawdzania osiggniec
edukacyjnych podlegajgce ocenie:

1) sprawdziany, testy, prace klasowe, dyktanda oraz wszelkie inne formy

pisemnego sprawdzania wiedzy i umiejetnosci, zapowiedziane
z przynajmniej tygodniowym wyprzedzeniem, oceny $rédroczne;

2) kartkdwki, odpowiedzi ustne, a przypadku jezyka polskiego dtuzsze

wypowiedzi pisemne realizowane na lekcjach lub w domu;
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3) karty pracy, zeszyt przedmiotowy i zeszyt ¢wiczen, zadania praktyczne,
prezentacje, projekty, prace dtugoterminowe, wszelkie prace dodatkowe
wykonywane podczas zaje¢ oraz poza szkotg, recytacja, referaty;

4) praca na lekcji, aktywnos$¢ ucznia na lekcjach oraz zaangazowanie ucznia
W proces uczenia sie, prace artystyczne, praca w grupach, ¢wiczenia
praktyczne, prezentacje indywidualne i grupowe, prace projektowe oraz
inne dziatania i zadania podejmowane przez ucznidw (udziat
w konkursach, wykonanie plakatdw, prezentacji i innych prac).

10.W uzasadnionych sytuacjach nauczyciel moze przyporzadkowal kazda

z podejmowanych przez ucznia aktywnosci do obszaru innego niz wynikajacy

z klasyfikacji w pkt 1, 2, 3, 4, o czym uczniowie powinni by¢ poinformowani

na poczatku roku szkolnego w przekazanych przez nauczyciela wymaganiach

z poszczegolnych przedmiotdw.

11.Sukcesy w konkursach przedmiotowych, a takze dodatkowe zaangazowanie
ucznia w rozwijanie swych umiejetnosci w sferze artystycznej i sportowej
mogg mie€ wptyw na podwyzszenie oceny rocznej.

12.0cena klasyfikacyjna roczna z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych jest ustalana na podstawie ocen biezgcych uzyskanych

W Ciggu catego roku.

13.0ceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
14.Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.
15.Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j:

1) nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne sg obowigzani
poinformowac¢ ucznia o przewidywanej dla niego rocznej ocenie
klasyfikacyjnej,

2) wychowawca oddziatu jest zobowigzany poinformowacé ucznia i jego
rodzicow o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania,

3) wychowawca oddziatu jest zobowigzany poinformowac rodzicow ucznia
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

16.Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne na 2 tygodnie przed
rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej informuje ucznidéw
i rodzicow poprzez dziennik elektroniczny Librus o przewidywanych rocznych
ocenach klasyfikacyjnych.
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§43

Uczen klasy I — III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku promocje do
klasy programowo wyzszej.

. Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek

wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicdw, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidziane w programie nauczania dwadch klas.

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggniec

ucznia w danym roku szkolny lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I — III szkoty
podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicéw
ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy
oddziatu.

Za wyjatkowe przypadki nalezy uznal sytuacje, kiedy podejmowane przez
szkote dziatania w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej nie
przyniosty oczekiwanych rezultatéw, a promocja do klasy programowo wyzszej
narazi ucznia na ciggte niepowodzenia edukacyjne i zniecheci do wysitku
intelektualnego.

§ 44

Uczen konczy szkote podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg sie roczne oceny

klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo
nizszych, otrzymat pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystgpit do egzaminu ésmoklasisty.
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Rozdziat 7.
Uczniowie Szkoty, ich prawa i obowiazki

§ 45

1. Uczen ma prawo do:

1) zachowania wolnosci stowa i godnosci osobistej,

2) szacunku dla pogladéw oraz przekonan wiasnych i jego rodziny,

3) poszanowania jego osoby,

4) jawnego wyrazania swoich pogladéw i opinii, takze dotyczacych zycia szkoty,
jednakze w spos6b nienaruszajacy niczyjej godnosci,

5) przejawiania aktywnosci w zdobywaniu wiedzy,

6) uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych zgodnie ze swoimi zdolnosciami
i zainteresowaniami,

7) uzyskiwania réznych form pomocy materialnej lub psychologiczno -
pedagogicznej od wychowawcy, nauczycieli, specjalistow szkolnych i dyrektora
szkoty,

8) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach sportowych,
zgodnie ze swoimi mozliwosciami,

9) korzystania z form pomocy socjalnej zgodnie z odrebnymi przepisami,

10)odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych (tylko w uzasadnionych
przypadkach — np. dwugodzinne sprawdziany dopuszczalne jest zatrzymanie
ucznia w sali lekcyjnej);

11)odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych na terenie ogrodzonym wokot
szkoty tylko w dni pogodne i ciepte;

12)korzystania ze sprzetu i wyposazenia szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych pod opiekg nauczyciela prowadzgcego zajecia;

13)Uczen, przebywajac na terenie szkoty, zobowigzany jest przechowywaé wszystkie
urzadzenia  elektroniczne  (telefon  komorkowy, smartwatch, tablet
i inne) wytagczone w swoim plecaku lub torbie szkolnej. Urzadzenia te nie moga
by¢ przechowywane w kieszeniach ani bezposrednio przy ciele ucznia;

14)korzystanie z urzadzen elektronicznych, o ktdérych mowa w ust. 13, jest
dozwolone wytgcznie podczas zaje¢ dydaktycznych, za zgodg nauczyciela, w
celach edukacyjnych;

15)korzystanie z telefonu komdrkowego lub innego urzadzenia elektronicznego na
terenie sekretariatu szkoty jest dopuszczalne jedynie w szczegdlnie
uzasadnionych sytuacjach (np. zdrowotnych), za zgoda nauczyciela,
wychowawcy lub dyrektora szkoty;

16)jawnego oceniania w czasie lekcji za swojg wiedze i umiejetnosci, zgodnie
z kryteriami i zasadami oceniania;
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17)oceny z poszczegdlnych przedmiotow uczen otrzymuje za swojg wiedze,
kompetencje i umiejetnosci, a nie zachowanie, ktore ocenia sie odrebnie wedtug
kryteridw oceniania zachowania, ze szczegdlinym uwzglednieniem stosunku
ucznia do zapiséw zawartych w Statucie szkoty;

18)zgtoszenia nauczycielowi nieprzygotowania do lekcji przed jej rozpoczeciem;

19)informacji o sprawdzianach i ich zakresie tydzien przed ich terminem (nie dotyczy
kartkowek z dwdch ostatnich lekcji), a o ich wynikach nie pdzniej niz dwa
tygodnie po przeprowadzonym sprawdzianie, w przypadku dtuzszych wypowiedzi
pisemnych z jezyka polskiego nie pdzniej niz 3 tygodnie;

20)w ciggu dnia moze odbyc¢ sie tylko jeden sprawdzian wiadomosci i kompetencii,
a W ciggu tygodnia nie wiecej niz dwa;

21)dostepu do darmowych podrecznikdw, materiatow edukacyjnych oraz
materiatéw ¢éwiczeniowych;

22)uzyskania informacji zwrotnej dotyczacej tego, co uczen zrobit dobrze, co
powinien poprawic i ustalenie dalszych kierunkdéw wspdtpracy z uczniem.

§ 46

Obowigzkiem kazdego ucznia jest przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie,
w szczegdlnosci:

1) aktywne uczestnictwo w zajeciach lekcyjnych i systematyczne zdobywanie
wiedzy,

2) wykorzystywanie w petni czasu przeznaczonego na nauke,

3) przynoszenie podrecznikdw, ¢wiczen, zeszytdw, dzienniczka i innych pomocy
wymaganych przez nauczycieli przedmiotéw,

4) rzetelne praca nad poszerzaniem swojej wiedzy i umiejetnosci,

5) systematyczne przygotowywanie sie do zajec,

6) usprawiedliwianie nieobecnosci w ciggu dwdch tygodni od powrotu do szkoty

7) dbanie o dobre imie szkoty, kultywowanie i wzbogacanie jej tradyciji,

8) przestrzeganie zasad kultury wspdtzycia spotecznego,

9) wywigzywanie sie z obowigzkéw dyzurnego klasowego,

10)wlasciwe zachowanie oraz okazywanie szacunku kolegom, nauczycielom,
pracownikom szkoty,

11)dbanie o wspdlne dobro, tad i porzadek,

12)przestrzeganie regulamindw i procedur obowigzujgcych w szkole oraz zalecen
i zarzadzen dyrektora, rady pedagogicznej oraz ustalen samorzadu
uczniowskiego,

13)noszenie stroju zgodnego z normami spotecznymi i zasadami bezpieczenstwa,

14)przestrzeganie zasad korzystania z telefondw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych podczas trwania lekcji i przerw,

15)znajomos$¢ wewnatrzszkolnych zasad oceniania,
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16)codzienna zmiana obuwia (w szkole uczen uzywa lekkiego przewiewnego
obuwia tekstylnego na biatych podeszwach),
17)dbanie o tad i estetyke budynku oraz terenow zielonych wokédt szkoty.

§ 47

1. Uczen szkoty zachowuje sie w kazdej sytuacji w sposdb akceptowalny
spotecznie.

2. Zawsze godnie reprezentuje szkote.

3. Dba o honor i tradycje szkoty, wspdttworzy jej autorytet w Srodowisku lokalnym
i dalszym.

4. W czasie waznych uroczystosci szkolnych, $rodowiskowych, lokalnych
i patriotycznych oraz w inne dni okreSlone przez dyrektora, ucznia szkoty
podstawowej obowigzuje strdj galowy.

5. Jest zobowigzany do przestrzegania zasad ubierania sie na terenie szkoty:

1) nosi strdj zgodny z ogodlnie przyjetymi normami spotecznymi;
niedozwolone jest noszenie stroju zawierajgcego elementy nawotujgce do
nienawisci, dyskryminujgce lub sprzeczne z prawem badz stwarzajgce
zagrozenie dla bezpieczenstwa innych ucznidw, nauczycieli lub
pracownikow szkoty;

2) na zajeciach wychowania fizycznego ucznia obowigzuje strdj sportowy oraz
obuwie sportowe; niedozwolone jest z uwagi na bezpieczenstwo
uczestnikdw zaje¢ noszenie dtugich, wiszacych kolczykdw oraz
wystajacych pierscionkow.

6. Uczen przynosi do szkoty dzienniczek, gdzie na pierwszej stronie znajdujg sie
dane ucznia (imie, nazwisko, klasa), podpisy rodzicdw oraz piecze¢ szkoty.

7. Uczen przestrzega nastepujgcych zasad usprawiedliwiania nieobecnosci
i zwalniania z lekcji:

1) wie, ze usprawiedliwienia na kartkach nie bedg przyjmowane;

2) nieobecnosci usprawiedliwia w ciggu 14 dni od powrotu do szkoty;

3) nieobecnosci bez  terminowego  usprawiedliwienia  pozostajg
nieusprawiedliwione;

4) zwolnienie z zaje¢ lekcyjnych rodzic ma obowigzek wpisa¢ do
dzienniczka. W danym dniu uczen przedstawia zwolnienie wychowawcy,
ktory ma prawo je skopiowa¢ lub sfotografowaé. W przypadku
nieobecnosci wychowawcy uczen przedstawia zwolnienie dyrektorowi
szkoty. Podpisane przez wychowawce lub dyrektora zwolnienie, uczen ma
obowigzek okaza¢ woznej petnigcej dyzur w szatni;

5) nieusprawiedliwione spdznienia majg wptyw na ocene zachowania.

8.W przypadku uzasadnionych sp6znien np. wizytg lekarskg uczen ma obowigzek

przedstawi¢ pisemne usprawiedliwienie po przyjsciu na lekcje.
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9.Uczen ma obowigzek uczeszczac na zajecia, a w przypadku gdy opusci wiecej niz
potowe przewidzianych w potroczu godzin lekcyjnych nieusprawiedliwionych, moze
by¢ nieklasyfikowany.

10.Spory i konflikty pomiedzy uczniami jednej klasy rozstrzyga wychowawca
w obecnosci i z udziatem ucznidw.

11.W sprawach spornych miedzy uczniami a nauczycielami posredniczy
wychowawca badz opiekun samorzadu.

12.W przypadku powaznego konfliktu sprawe rozpatruje i rozstrzyga dyrektor
szkoty i pedagog szkolny.

§ 48

Zasady i formy nagradzania ucznia:

1. nagroda Dyrektora Szkoty zostaje przyznana uczniowi, ktory w danym roku
szkolnym:

1) osiggnat najwyzsza Srednig ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz wzorowg ocene zachowania;

2) brat aktywny udziat w dziataniach na rzecz klasy, szkoty i spotecznosci
lokalnej;

3) reprezentowat szkote w konkursach na szczeblu co najmniej gminnym
i osiggnat w nich miejsce nagradzane lub tytut laureata badz finalisty;

4) w przypadku uzyskania réwnorzednych wynikéw w nauce i zachowaniu
przez wiecej niz jednego ucznia, o przyznaniu Nagrody Dyrektora Szkoty
decydujq inne szczegdlne osiggniecia, o ktorych mowa w pkt. 2, 3;

2. stypendium naukowe i za osiggniecia sportowe,

3. na wniosek nauczycieli wychowania fizycznego uczniowie otrzymujg nagrody
rzeczowe za szczegodlne osiggniecia sportowe,

4. dyplomy mogg by¢ przyznawane uczniom na zakonczenie roku szkolnego za
bardzo dobre wyniki w nauce (Srednia ocen z obowigzujgcych przedmiotéw
edukacyjnych 4,75 i co najmniej bardzo dobre zachowanie) oraz za udziat
w konkursach szkolnych,

5. na wniosek wychowawcy klasy dyplomy przyznawane sg rodzicom, ktorzy
szczegdlnie zaangazowali sie w prace na rzecz szkoty w danym roku szkolnym,

6. list gratulacyjny otrzymujg rodzice ucznia, ktdry wyrdznit sie wzorowg postawg
i wybitnymi osiggnieciami,

7. w trakcie roku szkolnego uczen moze zosta¢ wyrdzniony pochwatg wychowawcy,
dyrektora szkoty,

8. Stypendium naukowe przyznane moze by¢ uczniowi, ktéry osiggnat bardzo
dobre wyniki w nauce i zachowaniu zgodnie z Regulaminem Przyznawania i
Wypfacania Stypendidw za wyniki w nauce oraz stypendidw za osiggniecia
sportowe dla uczniow szkoty podstawowej.
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9. Stypendium sportowe za osiggniecia sportowe przyznawane zgodnie z
obowigzujgcym Regulaminem Przyznawania i Wyptacania Stypendiow za wyniki
W nauce oraz stypendidw za osiggniecia sportowe dla ucznidw szkoty
podstawowej.

10.Jezeli rodzic ma zastrzezenia do przyznanej nagrody, to w terminie 3 dni od jej
otrzymania sktada do dyrektora szkoty wniosek, podanie, wraz z uzasadnieniem.

11.Dyrektor powotuje zespdt, ktdry przyznawat nagrode, poszerzony o
wychowawce oddziatu.

12.Zespot dokonuje analizy wniosku udzielajgc odpowiedzi na pismie.

13.Dyrektor w ciggu 14 dni udziela odpowiedzi na wniosek rodzica.

§ 49

1. Uczen moze zostac¢ ukarany za naganne zachowanie i nieprzestrzeganie zasad
statutu szkoty:

1) upomnieniem wychowawcy klasy;

2) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty;

3) obnizeniem oceny zachowania;

4) zakazem udziatu w imprezach szkolnych o charakterze rozrywkowym;

2. Jesli wymienione rodzaje kar nie przynoszg oczekiwanych rezultatow lub
w przypadku jednorazowego, szczegolnie niebezpiecznego i drastycznego
zachowania ucznia, dyrektor szkoly moze wystgpi¢ do Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

3. Przypadki, w ktérych dyrektor moze wystgpi¢ do kuratora o przeniesienie ucznia
do innej szkoty to w szczegdlnosci:

1) uczen naraza siebie na niebezpieczenstwo, a podejmowane Srodki
zaradcze nie przynoszg efektéw;

2) uczen naraza innych na niebezpieczenstwo, a podejmowane przez szkote
roznorodne dziatania nie zmniejszajg tego niebezpieczenstwa;

3) zachowanie ucznia wptywa demoralizujgco na innych uczniow;

4) uczen razgco narusza zasady wspotzycia spotecznego, a zachowanie
ucznia wykracza poza ustalone normy spoteczne;

5) wszelkie dziatania naprawcze zastosowane wobec tego ucznia i jego
rodziny, wielokrotnie podejmowane, udokumentowane, nie przynosza
poprawy w obszarze zagrozen dla zdrowia i zycia;

6) inne wystepujace przypadki, powodujgce zagrozenia dla zycia i zdrowia
uczniow szkoty.

4. W stosunku do ucznia, ktéry wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuszcza sie
czynu karalnego w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego, niezaleznie od
natozonej kary, dyrektor szkoly za zgodg rodzicdw oraz nieletniego moze
zastosowaC Srodek oddziatywania wychowawczego zgodnie z Ustawag
0 wspieraniu i resocjalizacji nieletnich w postaci:
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1) pouczenia ustnego;

2) ostrzezenia ustnego lub ostrzezenia na pismie;

3) przeproszenia osoby pokrzywdzonej;

4) przywrdcenia stanu poprzedniego;

5) wykonania prac porzadkowych na rzecz szkoty.

. Wobec ucznia nie mogg by¢ stosowane kary naruszajgce jego nietykalnosc¢
i godnos¢ osobista.

. W przypadku braku zgody jeden ze Stron dyrektor kieruje wniosek
0 demoralizacje do Sadu Rodzinnego.

Rozdziat 8.
Postanowienia koncowe

§ 50

. Skfad Pocztu Sztandarowego powotuje i zatwierdza Rada Pedagogiczna.

. Wyznacza sie i zatwierdza drugi sktad Pocztu (koniecznoS¢ zastgpienia
w przypadku choroby lub innych sytuacji losowych).

. W sktad Pocztu wchodzi troje najbardziej wyrdzniajgcych sie w nauce
i zachowaniu uczniow klas VII i VIII.

. Sg to uczniowie z najwyzszg Srednig ocen i co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania.

. Cztonkowie Pocztu Sztandarowego podczas uroczystosci wystepujg w stroju
galowym.

§51

. Szkota jest jednostkg budzetows.
. Szkota prowadzi gospodarke finansowg wedtug zasad okreslonych w odrebnych
przepisach.
. Szkota moze tworzy¢ fundusz dochodéw wiasnych na koncie.
. Plan finansowy zatwierdza dyrektor po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczna.
. Dziatalnos¢ finansowg i gospodarczg w szkole moze ponadto prowadzic:
1) rada rodzicéw;
2) inne organizacje za zgodg dyrektora szkoty.
. Srodki finansowe uzyskane przez organy wymienione w ust. 5 s gromadzone
na ich koncie i wydatkowane zgodnie z regulaminem uchwalonym przez te
organy.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
. Tablice i stemple szkoty zawierajg nazwe zespotu i nazwe szkoty.
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9. Statut szkoty podstawowej jest dostepny w wersji papierowej w bibliotece
szkolnej, w gabinecie dyrektora szkoty oraz w wersji elektronicznej na stronie
internetowej szkoty: zspnowawies.wikom.pl.
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